STATUT
ZESPOLU SZKOL
SZKOLY PODSTAWOWEJ
I GIMNAZJUM
W PAWLOWICACH



Rozdzial 1
Nazwa i podstawowe dane o Zespole Szkol.

§1
1. Nazwa zespotu brzmi: Zespot Szkot Szkota Podstawowa i Gimnazjum w Pawtowicach.
2. W sktad Zespotu wchodza szkoty o nazwie:
a) Szkota Podstawowa w Pawlowicach,
b) Szkota Podstawowa w Pawtowicach Szkota Filialna w Oporowku,

¢) Gimnazjum w Pawlowicach.

§2
1. Szkole nadaje imi¢ Gmina Krzemieniewo na wspolny wniosek Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicow
1 Samorzadu Uczniowskiego.

2. Imig szkoty powinno by¢ zwiazane z kierunkiem pracy wychowawcze;.

§3
1. Ustalona nazwa jest uzywana przez szkote w petnym brzmieniu.

2. Na pieczgceiach 1 stemplach moze by¢ uzywany czytelny skrot nazwy.

§4
1. Organem prowadzacym Zespot jest Gmina Krzemieniewo.

2. Siedziba Zespotu jest miejscowo$¢ Pawlowice - ul. Leszczynska 6 oraz, w przypadku Szkoly
Filialnej, miejscowos$¢ Oporowko 7.

3. Cykl ksztatcenia w szkole podstawowej wynosi szes¢ lat, a w gimnazjum trzy lata.

4. Organem nadzoru pedagogicznego jest Wielkopolski Kurator Oswiaty w Poznaniu.

§5
Ilekro¢ w dalszej czgs$ci statutu uzyto terminu:

1. Zespot, placowka — nalezy przez to rozumie¢ Zespot Szkot Szkota Podstawowa 1 Gimnazjum w
Pawlowicach,

2. Szkota — nalezy przez to rozumie¢ Szkote Podstawowa oraz Gimnazjum, wchodzace w skiad
Zespotu,

3. Szkota Filialna — nalezy przez to rozumie¢ tylko Szkote Podstawowa w Pawlowicach Szkote Filialna
w Oporéwku,

4. uczen, wychowanek — nalezy przez to rozumie¢ ucznia szkoty podstawowej i gimnazjum,
5. ustawa - nalezy przez to rozumie¢ ustawg z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty,
6. rodzice — nalezy rozumie¢ takze prawnych opiekunéw,

7. Dyrektor Szkoly - nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Zespotu Szkoét Szkoty Podstawowej i
Gimnazjum w Pawtowicach.



Rozdziatl 11
Cele i zadania szkol oraz sposob ich wykonywania

§6

Szkoty realizuja cele i1 zadania okre§lone w ustawie o systemie o$wiaty oraz w przepisach
wykonawczych wydanych na jej podstawie, w szczegdlnosci:

1. Umozliwiaja zdobycie wiedzy i umiejetnosci niezbednych do uzyskania §wiadectwa ukonczenia
szkoty podstawowej oraz gimnazjum,

2. Umozliwiaja absolwentom dokonanie $wiadomego wyboru dalszego kierunku ksztatcenia,

3. Ksztaltuja srodowisko wychowawcze sprzyjajace realizowaniu celéw 1 zasad okreslonych w ustawie,
stosownie do warunkow Szkoty i wieku uczniow,

4. Sprawuja opieke nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb oraz mozliwosci Szkoty.

§7

Zakres zadan wynikajacych z ustawy, a takze z wydanych na jej podstawie aktow wykonawczych,
realizowany jest przez Szkote¢ w nastgpujacym zakresie:

1. W ramach planu zaj¢¢ szkoly organizowana jest nauka religii dla uczniow, ktorych rodzice wyrazaja
takie zyczenie.

2. Zyczenie, o ktorym mowa w punkcie 1, jest wyrazone w najprostszej formie os§wiadczenia, ktore nie
musi by¢ ponawiane w kolejnym roku szkolnym, natomiast moze zosta¢ zmienione.

(98]

. Lekcje religii w danej klasie organizuje si¢ dla grupy nie mniejszej niz 7 uczniéw, natomiast dla
mniejszej liczby ucznidow lekcje te organizuje si¢ w grupie miedzyklasowej lub migdzyoddziatowe;.

4. Na wniosek ucznia, nauczyciela, pedagoga lub rodzicow udzielana jest pomoc psychologiczna i
pedagogiczna.

W

. Pomoc psychologiczna i pedagogiczna, w zalezno$ci od potrzeb, jest organizowana w formie zajgé
dydaktyczno - wyrdwnawczych, ktore organizuje si¢ dla grupy liczacej od 4 do 6 uczestnikow w
tygodniowym wymiarze godzin ustalonym w ramowym planie nauczania, w szczegdlnych
przypadkach liczba uczestnikéw zaje¢ moze by¢ wigksza.

6. Kwalifikacji uczniow na zajgcia dydaktyczno - wyrownawcze dokonuje nauczyciel danego
przedmiotu.

7. W celu umozliwienia uczniom niepelnosprawnym zdobycia wiedzy i umiej¢tnosci na miarg ich
mozliwosci zapewnia si¢ odpowiednie wyposazenie i oprzyrzadowanie stanowiska pracy ucznia (w
miarg¢ posiadanych §rodkow).

o0

. O rodzaju 1 stopniu niepelnosprawnosci ucznia, jak rowniez o formach ksztatcenia lub opieki oraz
warunkach niezbgdnych do realizacji potrzeb edukacyjnych uczniéw, orzeka poradnia
psychologiczno - pedagogiczna lub inna poradnia specjalistyczna.

9. W celu umozliwienia uczniowi rozwijania szczego6lnych uzdolnien i zainteresowan, Dyrektor Szkoty
po uzyskaniu pozytywnej opinii Rady Pedagogicznej oraz wlasciwej terenowo poradni
psychologiczno - pedagogicznej moze zezwoli¢ uczniowi na indywidualny program lub tok nauki.

10. Zezwolenia udziela si¢ na czas okreslony - nie krotszy niz jeden rok i moze by¢ udzielone po

uplywie co najmniej jednego roku, a w uzasadnionych przypadkach, jednego okresu nauki ucznia w
szkole.

11. Z wnioskiem o zezwolenie moga wystapic:

a) uczen za zgoda rodzicow,



b) rodzice ucznia,
c) wychowawca klasy lub inny nauczyciel uczacy zainteresowanego ucznia - za zgoda rodzicow.

12. Uczniowi, ktéremu zezwolono na indywidualny program lub tok nauki Dyrektor Zespolu wyznacza
nauczyciela - opiekuna i ustala zakres jego obowiazkow, a w szczegdlnosci tygodniowa liczbe
godzin konsultacji - nie nizsza niz jedna godzing tygodniowo i nie przekraczajaca pie¢ godzin
miesiecznie.

13. Zezwolenie na indywidualny program lub tok nauki wygasa w przypadku:
a) uzyskania przez ucznia oceny dostatecznej lub nizszej w efekcie procesu klasyfikowania,

b) ztozenia przez ucznia lub jego rodzicow o$wiadczenia o rezygnacji z indywidualnego programu
lub toku nauki.

§8
1. Zakres 1 sposob wykonywania zadan opiekunczych przez Szkol¢ uzalezniony jest od wieku uczniow
1 potrzeb srodowiskowych, 1 jest realizowany poprzez zapewnienie uczniom:

a) petnej opieki przez nauczycieli realizujacych w szkole zajgcia obowiazkowe, nadobowiazkowe,
pozalekcyjne oraz §wietlicowe,

b) przez nauczycieli pelnej opieki w czasie przerw migdzy zajgciami lekcyjnymi zgodnie z
harmonogramem petnienia dyzurow,

c) w czasie wyj$¢ (wyjazdow) poza teren szkolny w obrgbie tej samej miejscowosci na zajgcia
obowiazkowe 1 nadobowiazkowe z wychowania fizycznego, imprezy szkolne, wycieczki
przedmiotowe lub krajoznawczo - turystyczne, co najmniej jednego opiekuna dla grupy 32
uczniow,

d) przy wyjsciu (wyjezdzie) poza miejscowos¢, ktora jest siedziba Szkoty, co najmniej jednego
opiekuna dla grupy do 15 uczniow,

) na wycieczce turystyki kwalifikowanej opieke jednej dorostej osoby na grupg do 10 uczniow.
2. Indywidualna opieka nad uczniami jest realizowana poprzez:

a) udzielanie pomocy psychologicznej 1 pedagogicznej, ktora obejmuje zajgcia dydaktyczno -
Wyrownawcze,

b) organizowanie zaj¢¢ dla ucznidw niepelnosprawnych w sposoéb zgodny z zaleceniami okreslonymi
przez poradni¢ psychologiczno - pedagogiczna lub inng poradnig specjalistyczna.

§9
1. Dyrektor Szkoty powierza kazdy oddziat szczeg6lnej opiece wychowawczej jednemu z nauczycieli
uczacych w tym oddziale, zwanemu dalej wychowawca.

2. Dla zapewnienia ciagtosci pracy wychowawczej i jej skutecznos$ci pozadane jest, by wychowawca
prowadzil swoj oddziat przez caty etap nauczania.

3. Zmiana wychowawcy moze nastapi¢ tylko z waznych przyczyn na zbiorowa pro$beg rodzicow i
uczniow lub z inicjatywy Dyrektora Szkoty. Prosba o zmiang wychowawcy wymaga formy pisemne;.
Kieruje si¢ ja wraz z uzasadnieniem do Dyrektora Szkoty. Negatywne zalatwienie prosby wymaga
formy pisemnej wraz z uzasadnieniem.



Rozdzial 111
Organy Zespolu Szkot

§10

Organami Zespotu sa :

1. Dyrektor Szkoty.

2. Rada Pedagogiczna, a w sprawach dotyczacych wytacznie poszczegdlnych Szkot,
odpowiednio:

a) Rada Pedagogiczna Szkoty Podstawowej,

b) Rada Pedagogiczna Gimnazjum.

3. Rada Rodzicow.

4. Samorzad Uczniowski Szkoty Podstawowej oraz Samorzad Uczniowski Gimnazjum.

§11

1. Dyrektor Szkoly wybierany jest w drodze konkursu. Jest przedstawicielem Zespolu na zewnatrz,
przetozonym shuzbowym wszystkich pracownikow, przewodniczacym Rady Pedagogicznej. Dyrektor
sprawuje opieke¢ nad dzieémi i mlodzieza uczaca si¢ w Zespole.

2. Dyrektor odpowiedzialny jest w szczegolnosci za:
a) dydaktyczny i wychowawczy poziom szkoty,

b) realizacj¢ zadan zgodnie z uchwatami Rady Pedagogicznej podjetymi w ramach ich kompetencji
oraz zarzadzeniami organ6w nadzorujacych Szkole,

¢) tworzenie warunkow do rozwijania samorzadnej 1 samodzielnej pracy uczniéw i wychowankow,
d) zapewnienie pomocy nauczycielom w realizacji ich zadan i doskonaleniu zawodowym,

e) zapewnienie w miar¢ mozliwosci odpowiednich warunkow organizacyjnych do realizacji zadan
dydaktycznych i opiekunczo - wychowawczych.

3. Do kompetencji Dyrektora Szkoty nalezy w szczegolnosci:
a) kierowanie dzialalno$cia Zespolu oraz reprezentowanie go na zewnatrz,
b) sprawowanie nadzoru pedagogicznego,

c) sprawowanie opieki nad uczniami Szkoly oraz tworzenie warunkéw harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatanie prozdrowotne,

d) gromadzenie informacji o pracy nauczycieli w celu dokonania oceny ich pracy,
e) przygotowywanie i prowadzenie zebran Rady Pedagogicznej oraz przewodniczenie im,
f) koordynowanie opieki nad dzie¢mi zdrowymi i niepetnosprawnymi,

g) przygotowywanie arkusza organizacji szkoty oraz przedstawianie go do zatwierdzenia organowi
prowadzacemu,

h) przedstawianie Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym, ogoélnych
wnioskéw wynikajacych ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacji o
dziatalnosci Szkoty,

1) dysponowanie $rodkami finansowymi Zespotu i ponoszenie odpowiedzialnosci za ich prawidlowe
wykorzystanie, a takze organizowanie administracyjnej, finansowej 1 gospodarczej obstugi Szkot,

j) wspotdziatanie ze szkotami wyzszymi oraz zaktadami ksztalcenia nauczycieli w organizacji praktyk
pedagogicznych,

k) stwarzanie warunkéw do dziatania w szkole wolontariuszy, stowarzyszen i innych organizacji, w
szczegoOlnosci organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza



oraz rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalno$ci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej
szkoty,

1) podejmowanie decyzji o przyjeciu oraz skresleniu ucznia w przypadkach okreslonych w statucie
Zespotu.

4. Dyrektor Szkoty jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w Zespole nauczycieli i
pracownikow niebgdacych nauczycielami i decyduje w sprawach:

a) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikow Zespotu,

b) przyznawania nagrdéd oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i innym pracownikom
Zespotu,

¢) wystgpowania z wnioskami, po zasiggnig¢ciu opinii Rady Pedagogicznej, w sprawach odznaczen,
nagrod 1 innych wyr6znien dla nauczycieli oraz pozostalych pracownikéw Zespotu.

5. Dyrektor Szkoty odpowiada za zapewnienie bezpieczenstwa uczniom i1 nauczycielom w czasie zajec
organizowanych przez szkotg.

6. W wykonywaniu swoich zadan wspotpracuje z Rada Pedagogiczna, Rada Rodzicow 1 Samorzadem
Uczniowskim.

7. Dyrektor Szkoty wstrzymuje wykonanie uchwaty Rady Pedagogicznej niezgodnej z przepisami
prawa.

8. Dyrektor Szkoly w celu sprawnego kierowania Szkota powotuje Wicedyrektora Szkoty oraz
Kierownika Szkoty Filialne;.

9. Wicedyrektor Szkoty:

a) w razie nieobecno$ci Dyrektora Szkoty przejmuje jego obowiazki i kieruje biezaca dziatalno$cia
dydaktyczno - wychowawcza Szkoty,

b) wykonuje inne zadania zlecane przez Dyrektora, a wyznaczone w zakresie czynnosci.
10. Kierownik Szkoty Filialne;:
a) kieruje biezaca dzialalnos$cia dydaktyczno - wychowawcza Szkoty Filialnej w Oporowku,

b) wykonuje inne zadania zlecane przez Dyrektora, a wyznaczone w zakresie czynnosci.

§12

1. Rada Pedagogiczna, a w sprawach dotyczacych wytacznie poszczeg6lnych Szkot, odpowiednio Rada
Pedagogiczna Szkoty Podstawowej oraz Rada Pedagogiczna Gimnazjum, jest kolegialnym organem
Zespotu w zakresie realizacji jego statutowych zadan dotyczacych ksztalcenia, wychowania i opieki. W
jej sktad wchodza wszyscy nauczyciele placowki.

2. Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Szkoty, ktory prowadzi i przygotowuje zebrania
rady oraz jest odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej czlonkéw o terminie i1 porzadku
zebrania.

3. Rada Pedagogiczna dziata zgodnie z uchwalonym przez nia regulaminem - stanowi on odrgbny
dokument.

4. Zebrania rady sa organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego, w kazdym okresie w zwiazku z
klasyfikowaniem 1 promowaniem ucznidw, po zakonczeniu rocznych zaj¢¢ dydaktyczno -
wychowawczych oraz w miarg biezacych potrzeb.

5. Zebrania moga by¢ organizowane na wniosek skierowany do Przewodniczacego Rady Pedagogicznej
1z inicjatywy:
a) organu sprawujacego nadzor pedagogiczny,

b) przewodniczacego rady,



¢) organu prowadzacego Szkole,
d) co najmniej 1/3 czlonkéw rady pedagogiczne;.

6. Posiedzenia Rady Pedagogicznej sa protokotowane. Jej uchwaly sa podejmowane zwykla
wigkszoscia glosdéw w obecnosci co najmniej potowy jej cztonkdw.

7. Osoby biorace udziat w zebraniu Rady Pedagogicznej sa obowiazane do nieujawniania spraw
poruszanych podczas zebrania, ktore moga narusza¢ dobra osobiste uczniow lub ich rodzicoéw, a takze
nauczycieli i innych pracownikéw Szkoty lub placowki.

8. W ramach swoich kompetencji stanowiacych Rada Pedagogiczna:
a) zatwierdza plan pracy szkoty,
b) podejmuje uchwaly w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow,
¢) podejmuje uchwaly w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych,
d) podejmuje uchwaty w sprawie przeniesienia ucznia do innej szkoty,
e) ustala organizacj¢ doskonalenia zawodowego nauczycieli,
f) podejmuje uchwaly w sprawie skreslenia z listy uczniow gimnazjum.

9. W ramach swoich kompetencji opiniujacych Rada Pedagogiczna w szczego6lnosci opiniuje:
a) organizacj¢ pracy Szkoly, w tym zwlaszcza tygodniowy rozktad zaje¢ lekcyjnych 1 pozalekcyjnych,
b) projekt planu finansowego szkoty,
¢) propozycje Dyrektora Szkoty w sprawach przydzialu nauczycielom statych prac i zaje¢,
d) wnioski Dyrektora Szkoty o przyznaniu nauczycielom odznaczen, nagréd i wyrdznien,
e) kandydatury os6b majacych peti¢ funkcje kierownicze w Szkole.

f) zaproponowane przez nauczycieli programy nauczania

10. Rada Pedagogiczna takze:

a) uchwala Statut Zespotu lub jego nowelizacjg,

b) moze wystapi¢ z umotywowanym wnioskiem do W¢jta Gminy o odwotanie z funkcji Dyrektora
Szkoty,

c) deleguje ustawowa liczbe przedstawicieli do komisji konkursowej na stanowisko dyrektora.

§13

1. W Zespole dziala Rada Rodzicéw, ktoéra reprezentuje ogoél rodzicoOw ucznidow i jest organem
spotecznym powstalym z inicjatywy rodzicow, wspodlpracujacym z Dyrektorem Szkoty, Rada
Pedagogiczna i Samorzadem Uczniowskim oraz:

a) prowadzi dziatalno$¢ w zakresie doskonalenia organizacji pracy Szkoty, procesu dydaktycznego i
wychowawczo - opiekunczego, poprawy warunkdéw bytowych uczniéw i pomocy materialnej,

b) organizuje dziatalno$¢ na rzecz podnoszenia kultury pedagogicznej w rodzinie, szkole i1 srodowisku
lokalnym,

¢) deleguje ustawowa liczbe przedstawicieli do komisji konkursowej na stanowisko dyrektora.

2. Rada Rodzicow uchwala regulamin swojej dzialalnosci, w ktorym okresla w szczegodlnosci jej
wewngtrzna strukturg 1 tryb pracy oraz szczegotowy tryb przeprowadzania wyboréw do rady —
regulamin stanowi odrgbny dokument.

3. Rada moze wystgpowa¢ do Dyrektora Szkoty i1 innych organow Zespotu, organu prowadzacego
szkolg oraz organu sprawujacego nadzor pedagogiczny z wnioskami i opiniami we wszystkich sprawach
placowki.



4. Do kompetencji Rady Rodzicow nalezy:

a) uchwalanie w porozumieniu z rada pedagogiczna programu wychowawczego Szkoly obejmujacego
wszystkie tresci i dzialania o charakterze wychowawczym skierowane do uczniéw, realizowanego
przez nauczycieli,

b) uchwalanie w porozumieniu z rada pedagogiczna programu profilaktyki dostosowanego do potrzeb
rozwojowych uczniéw oraz potrzeb danego srodowiska, obejmujacego wszystkie tresci 1 dziatania o
charakterze profilaktycznym skierowane do ucznidéw, nauczycieli i rodzicow,

¢) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztalcenia szkoty,
d) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez Dyrektora Szkoty.

5. W celu wspierania dziatalnosci statutowej szkoty, Rada Rodzicow moze gromadzi¢ fundusze z
dobrowolnych skladek rodzicow oraz innych zrodet. Zasady wydatkowania funduszy Rady Rodzicow
okresla regulamin jej dziatalnosci.

§14

1. W zespole dziata Samorzad Uczniowski Szkoly Podstawowej oraz Samorzad Uczniowski
Gimnazjum, ktory tworza wszyscy uczniowie wymienionych szkot.

2. Ogot ucznidw szkoty w glosowaniu réwnym, tajnym i powszechnym uchwala regulamin
Samorzadow Uczniowskich, ktoéry nie moze by¢ sprzeczny ze statutem Zespotu — regulamin stanowi
odrebny dokument.

3. Samorzad Uczniowski moze przedstawia¢ Radzie Pedagogicznej, Radzie Rodzicow oraz
Dyrektorowi Szkoty wnioski 1 opinie we wszystkich sprawach Szkoty, w szczegdlnosci

dotyczacych realizacji podstawowych praw ucznidow, takich jak:

a) prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego trescia, celem i stawianymi
wymaganiami,

b) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepdw w nauce i zachowaniu,

¢) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wiasciwych proporcji

migdzy wysiltkiem szkolnym a mozliwoscia rozwijania i zaspokajania wtasnych

zainteresowan,

d) prawo redagowania i wydawania gazety szkolne;j,

e) prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, o§wiatowej, sportowej oraz rozrywkowej

zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi, w porozumieniu z

Dyrektorem Szkoty,

f) prawo wyboru nauczyciela pelniacego rolg opiekuna samorzadu.

§15
1. Wspotdziatanie organdw Zespotu realizowane jest poprzez:

a) zapewnienie kazdemu z nich mozliwos$ci swobodnego dzialania i podejmowania decyzji w
granicach swoich kompetencji okreslonych ustawa 1 statutem Zespotu,

b) umozliwienie rozwiazywania sytuacji konfliktowych wewnatrz Zespotu,

c) zapewnienie biezacej wymiany informacji pomigdzy organami Zespotu o podejmowanych
dziataniach lub wydanych decyzjach.

2. Zasady 1 sposoby rozwiazywania konfliktow pomigdzy organami Zespotu:
a) konflikty wewnatrzszkolne rozstrzygane sa na terenie placowki,

b) w sytuacjach konfliktowych pomig¢dzy poszczegdlnymi organami szkoty, Dyrektor Szkoty stwarza
zainteresowanym stronom warunki do ich rozstrzygania, kazdy z organéw szkoty ma mozliwos¢
obrony swojego stanowiska,



¢) konflikt miedzy Dyrektorem a Samorzadem Uczniowskim lub Rada Rodzicow moze rozstrzygac
Rada Pedagogiczna,

d) Dyrektor Szkoty moze powota¢ takze komisjg rozjemcza, w sktad ktérej wehodza w réwnej liczbie
(po 2 osoby) przedstawiciele stron bedacych w konflikcie,

e) w przypadku, gdy strony nie zgadzaja si¢ z wynikiem postgpowania rozstrzygajacego, maja prawo
odwotac si¢ do organu prowadzacego.

§16

Rodzice i nauczyciele wspotdziataja ze soba w sprawach wychowania i ksztatcenia dzieci. Formy tego
wspoltdziatania realizuje si¢ poprzez:

1. Prawo rodzicow do:
a) znajomosci zadan 1 zamierzen dydaktyczno - wychowawczych w danej klasie i Szkole,

b) znajomosci przepisow dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania ucznidow oraz
przeprowadzania egzaminow,

c) uzyskiwania rzetelnej informacji na temat swego dziecka, jego zachowania, postgpow i
przyczyn trudno$ci w nauce,

d) uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia swych dzieci,

€) wyrazania 1 przekazywania organowi sprawujacemu nadzor pedagogiczny opinii na temat pracy
Szkoty.
2. Organizowanie statych spotkan z rodzicami w celu wymiany informacji oraz dyskusji na tematy

wychowawcze - wymienione spotkania musza by¢ organizowane co najmniej trzy razy w roku
szkolnym, a obecno$¢ rodzicoéw ucznidow na spotkaniach jest obowigzkowa.

3. Przekazywanie rodzicom uczniéw w dzienniczku/indeksie pisemnej informacji o przewidywanym
okresowym stopniu niedostatecznym na 2 tygodnie przed posiedzeniem rady pedagogicznej
klasyfikacyjnej. Obowiazkiem rodzicow jest zapoznanie si¢ i1 potwierdzenie podpisem tejze
informacji.

4. Uzasadnianie w sposob ustny, na wniosek ucznia lub jego rodzicow, ustalonej przez nauczyciela
oceny.

Rozdzial 1V
Organizacja Zespolu Szkot

§17

1. Terminy rozpoczynania i konczenia zaj¢¢ dydaktyczno — wychowawczych, przerw §wiatecznych oraz
ferii zimowych 1 letnich w Szkole okresla corocznie w komunikacie minister wlasciwy do spraw
o$wiaty 1 wychowania.

2. W Szkole rok szkolny dzieli si¢ na dwa okresy, pierwszy okres trwa do konca stycznia danego roku
szkolnego, chyba ze w styczniu rozpoczynaja si¢ ferie zimowe, wowczas do dnia rozpoczgceia ferii.

§18

1. Szczegblowa organizacje nauczania, wychowania 1 opieki w danym roku szkolnym okresla arkusz
organizacji Szkoty opracowany przez Dyrektora Szkoty najpdzniej do 30 kwietnia kazdego roku na
podstawie planu nauczania oraz planu finansowego Szkoty.

2. W arkuszu organizacji Szkoty:



a) zamieszcza si¢ w szczegolnosci liczbg pracownikow Szkoly tacznie z liczba stanowisk
kierowniczych, ogo6lna liczbe godzin przedmiotéw i zaje¢ obowiazkowych oraz liczbg godzin
przedmiotéw nadobowiazkowych, w tym kot przedmiotowych, kot zainteresowan i innych zajgé
pozalekcyjnych finansowanych ze §rodkéw przydzielonych przez Gming,

b) uwzglednia si¢ czas pracy oddziatu przedszkolnego utworzonego przy Szkole Filialnej w
Oporowku, w ktorym realizowany jest obowiazek rocznego przygotowania przedszkolnego oraz
0goblna liczbg godzin pracy finansowanych ze srodkoéw przydzielonych przez Gming Krzemieniewo.

3. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji Szkoty Dyrektor Szkoty, z uwzglednieniem zasad
ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozktad zaje¢ okreslajacy organizacje statych,
obowiazkowych 1 nadobowiazkowych zaje¢¢ edukacyjnych.

4. Tygodniowy rozktad zaje¢ oddziatu przedszkolnego i klas I - III szkoly podstawowej okresla ogdlny
przydzial czasu na poszczegdlne zajgcia. Zajecia edukacyjne prowadzi nauczyciel (lub nauczyciele)
wedlug ustalonego przez siebie planu, dostosowujac czas zaje¢ i przerw do aktywno$ci uczniow.
Nauczyciel (lub nauczyciele) uktada zajecia w taki sposob, aby zachowad ciaglo$¢ nauczania i
doskonalenia podstawowych umiejgtnosci.

5. Tygodniowy rozktad zaje¢ w klasach IV-VI szkoty podstawowej i I - III gimnazjum okresla
szczegdlowo liczbe godzin przydzielonych na poszczegoélne przedmioty dla ucznidéw i nauczycieli.

§19
1. Podstawowa jednostka organizacyjna szkoty jest oddziat.
2. Liczba uczniéw w oddziale powinna wynosi¢ od 18 - 35 ucznidéw.
3. Liczba dzieci w oddziale przedszkolnym nie moze przekracza¢ 25 wychowankow.

4. Nie tworzy si¢ nowego oddziatu tej samej klasy, jezeli liczba uczniow w kazdym z tych oddziatéw
bylaby nizsza niz 18.

§ 20

1. Podstawowa forma pracy szkoty sa zajecia dydaktyczno - wychowawcze prowadzone w systemie
klasowo - lekcyjnym.

2. Godzina lekcyjna trwa 45 minut.

3. Dyrektor Szkoly po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej moze podja¢ decyzjg, w ktorej ustali
inny czas trwania godziny lekcyjnej (nie dtuzszy niz 60 minut), zachowujac ogoélny tygodniowy czas
pracy obliczony na podstawie ramowego planu nauczania.

§21

1. Oddziaty dzieli si¢ na grupy na zajeciach wymagajacych specjalnych warunkéow nauki i
bezpieczenstwa oraz zasad wynikajacych z przepisow wydanych przez ministra wtasciwego do spraw
o$wiaty 1 wychowania w sprawie ramowych planéw nauczania:

a) podziat na grupy jest obowiazkowy na zajeciach z jezykow obcych 1 informatyki w oddziatach
liczacych powyzej 24 uczniow,

b) zajecia z wychowania fizycznego prowadzone sa w grupach liczacych od 12 do 26 uczniéw.

2. W przypadku oddziatow liczacych 24 i mniej niz 24 uczniow podziatu na grupy mozna dokona¢ za
zgoda organu prowadzacego.

3. Corocznego podziatu oddziatéw na grupy dokonuje Dyrektor Szkoty w arkuszu organizacyjnym.
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§22

1. Zajecia dydaktyczno - wyréwnawcze moga by¢ prowadzone poza systemem klasowo - lekcyjnym w
grupach.

2. Zajgcia sa organizowane w ramach posiadanych przez Szkote srodkéw finansowych.
3. Liczba uczestnikow zaj¢¢ nadobowiazkowych finansowanych z budzetu Szkoty nie moze  by¢
nizsza niz 10.

4. Liczba uczestnikow zajeé gimnastyki korekcyjno - kompensacyjnej nie powinna przekraczaé 12 osob.

§23

Szkota moze przyjmowac stuchaczy zaktadoéw ksztalcenia nauczycieli oraz studentow szkoét wyzszych
ksztatlcacych nauczycieli na praktyki pedagogiczne (nauczycielskie) na podstawie pisemnego
porozumienia zawartego miedzy Dyrektorem Szkoty (lub za jego zgoda z poszczegolnymi
nauczycielami) a zaktadem ksztatcenia nauczycieli lub szkota wyzsza.

§24
1. Szkota zapewnia w stoldéwce mozliwos¢ przygotowania dla uczniéw goracego napoju oraz obiadu.

2. Srodki finansowe na pokrycie kosztéw zwiazanych z przygotowaniem goracych napojow oraz obiadu
pochodza z wptat rodzicow uczniow, z wyjatkiem positkéw dotowanych przez gminng pomoc
spoleczna.

3. Stotéwka prowadzona jest przez osobg fizyczna prowadzaca dziatalno$¢ gospodarcza na bazie
wynajmowanych na terenie szkoty pomieszczen.

§25
Do realizacji celow statutowych Szkota posiada:
- pomieszczenia do nauki i ¢wiczen z niezbgdnym wyposazeniem,
- biblioteke,
- Swietlice,
- gabinet pedagoga szkolnego,
- boiska dla celow zaje¢ z wychowania fizycznego i zaje¢ §wietlicowych,
- pomieszczenia administracyjno - gospodarcze,
- szatnie

- gabinet profilaktyki zdrowotnej i pomocy przedlekarskiej znajduje si¢ w osrodku zdrowia w
Pawtowicach

§ 26

1. Biblioteka szkolna jest pracownia szkolna stuzaca realizacji potrzeb 1 zainteresowan ucznidéw, zadan
dydaktyczno - wychowawczych Szkoty, doskonalenia warsztatu pracy nauczyciela, popularyzowania
wiedzy pedagogicznej wsrdd rodzicoOw oraz w miar¢ mozliwosci wiedzy o regionie.

2. Z biblioteki moga korzysta¢ uczniowie, nauczyciele, pozostali pracownicy szkoty, rodzice, a takze
inne osoby zamieszkate w obwodzie szkoty.

3. Korzystanie z biblioteki odbywa si¢ wedlug regulaminu, ktory znajduje si¢ w bibliotece szkolne;.

4. Zadania nauczyciela bibliotekarza w zakresie:
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1.

a) pracy pedagogicznej polegaja na:

udostepnianiu  zbiorow, udzielaniu informacji bibliotecznych, poradnictwie w wyborach
czytelniczych, edukacji czytelniczej ucznidw jako uzytkownikoéw, informowaniu nauczycieli o
czytelnictwie uczniow;

b) pracy organizacyjnej polegaja na:
gromadzeniu, ewidencji, opracowaniu bibliotecznym, selekcji i konserwacji zbioréw;
¢) wspotpracy z rodzicami polegaja na:

poradnictwie na temat wychowania czytelniczego w rodzinie, informowaniu rodzicéw o
czytelnictwie uczniéw, popularyzacji i udostgpnianiu literatury pedagogiczne;.

§ 27

Dla uczniéw, ktorzy musza dtuzej przebywa¢ w szkole ze wzgledu na czas pracy ich rodzicow,

organizacje¢ dojazdu do Szkoty lub inne okoliczno$ci wymagajace zapewnienia uczniowi opieki w
szkole, placowka prowadzi swietlice.

2.

Zajgcia $wietlicowe odbywaja si¢ w pomieszczeniach do tego przeznaczonych i na zasadach

okreslonych w regulaminie $wietlicy, ktory stanowi odrgbny dokument.

3.

Zajgcia moga odbywac si¢ na boisku szkolnym, w sali gimnastycznej 1 poza terenem Szkoly z

zachowaniem ogodlnych przepisoOw bezpieczenstwa i higieny.

4. Zajecia swietlicowe dokumentowane sa w dzienniku zaje¢ swietlicowych.

5.
6.

Jednostka zaje¢ w grupie wychowawczej wynosi 60 min.

Zwolnienia uczniow z zaj¢¢ $wietlicowych do domu rodzice dokonuja pisemnie lub osobiscie w

uzgodnieniu z wychowawca grupy.

7.
8.
9.

Do $wietlicy przyjmuje si¢ uczniow na pisemny wniosek rodzicow.
Swietlica prowadzi zajecia w grupach wychowawczych, ktora moze liczyé do 25 uczniow.

Liczba grup moze ulega¢ zmianie z uwagi na potrzeby uczniéw oraz mozliwosci finansowe szkoty.

Rozdzial V
Zakres zadan nauczycieli i innych pracownikéw Zespotu

§ 28

. W Zespole zatrudnia si¢ pracownikow pedagogicznych: dyrektora, wicedyrektora, kierownika filii i

nauczycieli.

. W Zespole zatrudnia si¢ innych pracownikow: ekonomicznych, administracyjnych i obstugi.

§ 29

. Nauczyciel prowadzi pracg dydaktyczno - wychowawcza i1 opiekuncza oraz jest odpowiedzialny za

jakos¢ 1 wyniki tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych jego opiece uczniow.

. Praca nauczyciela w Szkole podlega ocenie.

. Do zakresu zadan nauczycieli w szczeg6lnosci nalezy:

a) natychmiastowe reagowanie na wszelkie dostrzezone sytuacje lub zachowania uczniéw i innych
0s0Ob, stanowiace zagrozenie bezpieczenstwa uczniow,
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b) zwrdcenie uwagi na osoby postronne przebywajace na terenie Szkoly, w razie potrzeby zwrocenie
si¢ 0 podanie celu pobytu na terenie Szkoly, zawiadomienie pracownika obstugi Szkoty o fakcie
przebywania osob postronnych,

¢) niezwloczne zawiadomienie Dyrektora Szkoty o wszelkich dostrzezonych zdarzeniach, noszacych
znamiona przestgpstwa lub stanowiacych zagrozenie dla zdrowia lub zycia uczniow,

d) odpowiedzialnos¢ za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo uczniow,
e) prawidtowe realizowanie przebiegu procesu dydaktycznego,
f) dbato$¢ o pomoce dydaktyczne 1 sprzet szkolny,

g) wspieranie rozwoju psychicznego, wspomaganie wszechstronnego rozwoju ucznia, z
uwzglednieniem jego mozliwosci 1 potrzeb,

h) bezstronnos¢ 1 obiektywizm w ocenie ucznidow oraz sprawiedliwe traktowanie wszystkich uczniow,

1) udzielanie pomocy w przezwycigzaniu niepowodzen szkolnych w oparciu o rozpoznanie potrzeb
uczniow,

j) doskonalenie umiejgtnosci dydaktycznych i podnoszenie wiedzy merytorycznej,

k) poprawno$¢ merytoryczna i metodyczna prowadzonych zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i
opiekunczych,

1) prawidlowo$¢ realizacji innych zadan zawodowych wynikajacych ze statutu Szkoty, w ktorej
nauczyciel jest zatrudniony,

1) kultura i poprawno$¢ jezyka, pobudzanie inicjatywy uczniow, zachowanie odpowiedniej dyscypliny
uczniéw na zajeciach,

m) przestrzeganie porzadku pracy (punktualno$é, pelne wykorzystanie czasu lekcji, wlasciwe
prowadzenie dokumentacji),

n) planowanie pracy dydaktyczno - wychowawczej w formie ustalonej przez Dyrektora Szkoty.

§ 30
1. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami, a w szczegdlnosci:

a) tworzenie warunkOw wspomagajacych rozwoj ucznia, proces jego uczenia si¢ oraz przygotowania
do zycia w rodzinie 1 spoteczenstwie,

b) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespolowych uczniow,

¢) podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwiazywanie konfliktow w zespole uczniow oraz
pomigdzy uczniami a innymi cztonkami spolecznosci szkolne;j.

2. Wychowawca, w celu realizacji zadan, o ktérych mowa w ust. 1:
1) otacza indywidualng opieka kazdego wychowanka,
2) planuje i organizuje wspdlnie z uczniami i ich rodzicami:
a) rozne formy zycia zespotowego rozwijajace jednostki i integrujace zespot uczniowski,
b) ustala tres¢ 1 formy zaje¢ tematycznych na godzinach do dyspozycji wychowawcy klasy,

3) wspotdziata z nauczycielami uczacymi w jego klasie (oddziale), uzgadniajac z nimi i koordynujac
ich dzialania wychowawcze wobec ogotu uczniow, a takze wobec tych, ktorym potrzebna jest
indywidualna opieka (dotyczy to zarowno ucznidow szczeg6lnie uzdolnionych, jak i z réznymi
trudno$ciami i niepowodzeniami),

4) utrzymuje kontakt z rodzicami uczniéw w celu:

a) poznania 1 ustalania potrzeb opiekunczo - wychowawczych ich dzieci,
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b) wspotdziatania z rodzicami, tzn. okazywania im pomocy w ich trudach wychowawczych wobec
dzieci 1 otrzymywania od nich pomocy w swoich dziataniach,

c) wlaczenia ich w sprawy zycia klasy i szkoty,

5) wspolpracuje z pedagogiem szkolnym 1 innymi specjalistami §wiadczacymi kwalifikowana pomoc
w rozpoznawaniu potrzeb i trudnosci takze zdrowotnych oraz zainteresowan i szczegodlnych
uzdolnien uczniow.

3. Do obowiazkéw wychowawcy nalezy:
1) troska o wlasciwy stosunek uczniow do nauki i o jak najlepsze wyniki nauczania, a w
szczeg6lnosci:

a) czuwanie nad organizacja 1 przebiegiem pracy uczniow w klasie oraz utrzymywanie
systematycznego kontaktu z nauczycielami powierzonej mu klasy dla ustalenia jednolitych
wymagan wobec ucznidow 1 sposobow udzielania im pomocy w nauce szkolne;j,

b) interesowanie si¢ postgpami ucznidOw w nauce; zwracanie szczegédlnej uwagi na tych, ktorzy
maja trudnos$ci w nauce; analizowanie wspolnie z zespotem uczniowskim, samorzadem
uczniowskim, nauczycielami przyczyn niepowodzen uczniow w pracy szkolnej i
podejmowanie srodkéw zaradczych; pobudzanie dobrze- i1 §rednio uczacych si¢ do dalszego
podnoszenia wynikow w nauce,

c¢) dbanie o regularne uczg¢szczanie uczniéw do szkoty; badanie przyczyn opuszczania przez nich
zaje¢ szkolnych, udzielanie wskazéwek i podejmowanie inicjatywy w sprawie organizowania
pomocy dla tych, ktérzy opuscili zajecia szkolne 1 maja trudno$ci w uzupetianiu materiatu
nauczania,

d) wspotdziatanie z bibliotekarzem szkolnym, nauczycielami i rodzicami w organizowaniu
czytelnictwa uczniéw, pobudzanie uczniow do aktywnego udziatu w pracach pozalekcyjnych i
pozaszkolnych i interesowaniu si¢ ich udzialem w r6znych formach tych prac,

2) troska o wychowanie uczniow:

a) ksztattowanie wzajemnych stosunkOw migedzy uczniami na zasadach zyczliwosci i1
wspotdzialania,

b) rozwijanie spotecznej aktywnosci uczniéw na terenie klasy, Szkoty i szerszego
srodowiska, migdzy innymi przez przyzwyczajanie uczniow do  wspdlnego
gospodarowania na terenie klasy, wyrabianie w nich poczucia ~ wspotodpowiedzialnosci  za
tad, czystos¢ i estetyke klasy oraz ogélnych pomieszczen i terenu szkoty,

¢) rozwijanie samorzadnych form spotecznego zycia klasy,

d) interesowanie si¢ udzialem ucznidw w pracach organizacji uczniowskich, utrzymywanie
kontaktu z opiekunami tych organizacji,

e) budzenie zainteresowania ucznidw zyciem 1 potrzebami $rodowiska, inspirowanie ich do
udziatu w pracach na rzecz srodowiska,

f) wywieranie wptywu na ksztattowanie warunkéw zycia uczniow w Szkole i poza nia,

g) wspoldziatanie w kierunku wyrabiania u uczniéw nawykow rzetelnej nauki 1 pracy w
pracowniach,

h) utatwianie uczniom witasciwego organizowania i wykorzystania wolnego czasu,
1) wywierani wptywu na zachowanie si¢ uczniow w Szkole i poza nia,

J) badanie przyczyn niewtasciwego zachowania si¢ uczniow i podejmowanie srodkéw zaradczych
wspolnie z zespotem uczniowskim, rodzicami i nauczycielami,

3) opieka nad zdrowiem ucznidw, a w szczegolnosci:
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a) wdrazanie ucznidow do dbania o higien¢ osobista i o stan higieniczny otoczenia oraz
przestrzegania zasad bezpieczenstwa i higieny pracy w zyciu szkolnym i poza Szkotla,

b) interesowanie si¢ stanem zdrowia ucznidOw i porozumiewanie si¢ z lekarzem i pielegniarka
szkolng oraz rodzicami w sprawach ich zdrowia,

4) organizowanie opieki i pomocy materialnej dla uczniéw, a w szczegdlnosci:

a) udzielanie pomocy, rad 1 wskazéwek uczniom znajdujacym si¢ w trudnych sytuacjach
zyciowych,

b) organizowanie niezbednej opieki 1 wskazanie mozliwosci uzyskania pomocy materialnej dla
uczniow wspolnie z Dyrektorem Szkoty, Rada Rodzicow i1 Samorzadem Uczniowskim, jak
roOwniez z pomoca powotanych do tego instytucji i organizacji,

c) organizowanie pomocy materialnej z dotacji celowych wedlug szkolnego regulaminu,
(stypendia za wyniki w nauce 1 sporcie),

d) otaczanie specjalna opieka uczniow, ktorzy dojezdzaja lub dochodza do szkoly z duzej
odlegtosci,

5) wspotdziatanie z rodzicami ucznidéw w sprawach opieki wychowawczej nad uczniami, a w
szczegoOlnosci:

a) utrzymywanie statego kontaktu z rodzicami w sprawach postgpéw w nauce i zachowania si¢
uczniéw w formie indywidualnych rozméw z rodzicami,

b) odwiedzanie ucznidow w domu i zapoznawanie si¢ z ich warunkami domowymi,

c) omawianie probleméw wychowawczych na zebraniach z rodzicami, ktére w danym roku
szkolnym odbywaja si¢ nie rzadziej niz trzykrotnie.

4. Wychowawca, w szczegdlnosci poczatkujacy

a) ma prawo korzysta¢ w swej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej starszych i
doswiadczonych nauczycieli - wychowawcdw oraz nauczycieli doradcow,

b) ma obowiazek uczestniczy¢ w zorganizowanych przez Szkotg formach samoksztatceniowych,

c¢) ma mozliwo$¢ doksztatcania si¢ na kursach organizowanych przez placéwke doskonalenia
nauczycieli albo studiach podyplomowych na wyzszych uczelniach.

§ 30
Do zadan pedagoga szkolnego nalezy pomoc wychowawcom klas, szczeg6lnosci w zakresie:

1) rozpoznawania indywidualnych potrzeb ucznidw oraz analizowania przyczyn niepowodzen
szkolnych,

2) okreslania form i sposobow udzielania pomocy uczniom, w tym uczniom wybitnie uzdolnionym,
odpowiednio do rozpoznanych potrzeb,

3) wspotorganizowania zaje¢ dydaktycznych prowadzonych przez nauczycieli nauczania specjalnego
dla ucznidow niepelnosprawnych,

4) udzielania réznych form pomocy psychologicznej 1 pedagogicznej uczniom realizujacym
indywidualny program lub tok nauki,

5) koordynacji prac z zakresu orientacji zawodowej,
6) organizowania opieki i pomocy materialnej uczniom znajdujacym si¢ w trudnej sytuacji zyciowej,
7) przestrzegania w Szkole postanowien Konwencji o Prawach Dziecka.
§31
Do zadan nauczyciela - wychowawcy swietlicy nalezy:
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1) odpowiedzialno$¢ za zycie, zdrowie 1 bezpieczenstwo uczniow,

2) sprawowanie opieki nad uczniami skierowanymi do $wietlicy przed zaj¢ciami szkolnymi i po
nich,

3) pomoc w odrabianiu lekc;ji,

4) prowadzenie zaje¢ specjalistycznych,

5) pomoc w rozwiazywaniu trudnych sytuacji zyciowych uczniow,
6) dbalos¢ o sprzet Swietlicy i szkoty,

7) doskonalenie umiej¢tnosci opiekunczo - wychowawczych 1 podnoszenie wiedzy merytoryczne;.

§32
1. Nad bezpieczenstwem ucznidow czuwaja 1 sa za nie odpowiedzialni nauczyciele Szkoty:
a)w czasie lekcji — nauczyciel prowadzacy lekcje,
b) w czasie przerw migdzy lekcjami — nauczyciel dyzurujacy,
c) w czasie zbiorowych 1 zorganizowanych zaje¢ poza szkota — nauczyciel i ustalony opiekun.

2. Zasady organizowania i harmonogram dyzurow w czasie przerw migdzy lekcjami okresla Dyrektor
Szkoty.

3. Nieobecnego nauczyciela zastgpuje na lekcji 1 na dyzurze migdzylekcyjnym inny nauczyciel
wyznaczony przez Dyrektora Szkoty.

4. Zasady organizowania wycieczek szkolnych i sprawowania w czasie ich trwania opieki nad uczniami
okresla odpowiedni regulamin stanowiacy odrgbny dokument.

5. Szkota zapewnia opiekg nad uczniami w czasie wszystkich imprez organizowanych na terenie Szkoty
1 imprez szkolnych organizowanych poza terenem Szkoty.

§ 33

1. Nauczyciele prowadzacy zaj¢ecia w danym oddziale tworza zespot, ktorego zadaniem jest w
szczegoOlnosci ustalenie zestawu programow nauczania dla danego oddziatu oraz jego modyfikowanie w
miarg potrzeb.

2. Nauczyciele moga tworzy¢ zespoty przedmiotowe, wychowawcze lub inne zespoly problemowo -
zadaniowe.

3. Praca zespotu przedmiotowego kieruje powotany przez Dyrektora przewodniczacy zespotu.
4. Cele i zadania zespotu przedmiotowego obejmuja:

a) zorganizowanie wspolpracy nauczycieli dla uzgodnienia sposobow realizacji programéw
nauczania, korelowania tresci nauczania przedmiotow pokrewnych, a takze uzgadnianie decyzji w
sprawie wyboru programu nauczania,

b) wspdlne opracowanie szczegdétowych kryteriow oceniania ucznidéw oraz narzedzi pomiaru
dydaktycznego,

c) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa metodycznego dla
poczatkujacych nauczycieli,

d) wspoldziatanie w organizowaniu pracowni 1 laboratoriow przedmiotowych, a takze w
uzupetnianiu ich wyposazenia,

e) wspodlne opiniowanie przygotowanych w Szkole autorskich, innowacyjnych i eksperymentalnych
programow nauczania.
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5. W przypadku niepowotania zespotu przedmiotowego w Szkole nauczyciele prowadzacy zajgcia w
danym oddziale zobowiazani sa do $cistej wspotpracy w realizacji celow 1 zadan stawianych zespotowi
przedmiotowemu.

§ 34
1. Zakresy zadan pracownikéw niepedagogicznych Szkoty:

1) glowny ksiggowy:
a) przygotowanie projektu planu finansowego Szkoty,
b) prowadzenie ewidencji finansowej Szkoty,
¢) prowadzenie ewidencji ptacowej pracownikdéw oraz sporzadzanie list ptac,
d) sporzadzanie sprawozdawczosci finansowe;j,

2) sekretarz Szkoty:

a) prowadzenie, zalatwianie i odpowiadanie za wlasciwe i terminowe wysylanie korespondencji
Szkoty,

b) prowadzenie ewidencji uczniow oraz drukéw $cistego zarachowania,

c¢) prowadzenie obstugi kasy Szkoty,

d) prowadzenie archiwum szkoty i jego ewidencji,

e) prowadzenie spraw kadrowych pracownikéw Szkoty,

f) prowadzenie ewidencji srodkow trwatych i ewidencji ilosciowej wyposazenia Szkoty,
3) konserwator:

a) utrzymywanie w statej sprawnos$ci wszelkich urzadzenia i sprz¢tu szkolnego,

b) wykonywanie wszelkich drobnych napraw budynku szkolnego i jego wyposazenia,
4) sprzataczka:

a) codzienne sprzatanie pomieszczen po zakonczeniu zajec lekcyjnych,
b) sprzatanie okresowe,

¢) porzadkowanie pomieszczen budynkow dydaktycznych 1 obejscia podczas ferii zimowych 1
letnich.

2. Upowazniony przez Dyrektora Szkoly pracownik obstugi zwraca si¢ do 0so6b postronnych
wchodzacych na teren Szkoty o podanie celu pobytu, w razie potrzeby zawiadamia o tym fakcie
Dyrektora Szkoty lub kieruje t¢ osobeg do Dyrektora.

3. Pracownik Szkoly niezwlocznie zawiadamia Dyrektora Szkoty o wszelkich dostrzezonych
zdarzeniach noszacych znamiona przestgpstwa lub stanowiacych zagrozenie dla zdrowia lub zycia
uczniéw i pracownikow.

4. Szczegdlowe zakresy zadan pracownikoéw niepedagogicznych Szkoty okre$laja zakresy czynnosci
tych pracownikow.

Rozdzial VI
Uczniowie Zespotu Szkot

§ 35
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1. Do oddziatu przedszkolnego zorganizowanego w Szkole Filialnej uczgszczaja dzieci w wieku 6 lat
zamieszkujace na terenie obwodu szkoty, celem odbycia rocznego przygotowania przedszkolnego. Do
oddziatu przedszkolnego przyjmowane sa dzieci w wieku 5 lat, ktérych rodzice wyrazili wolg odbycia
przez te dzieci rocznego przygotowania przedszkolnego, a takze te, ktorych rodzice nie wyrazili woli
odbycia przez te dzieci rocznego przygotowania przedszkolnego. Dyrektor Szkoty przyjmuje na prosbe
rodzicéw dzieci zamieszkale poza obwodem, jesli w oddziale sa wolne miejsca.

2. Dzieci sa przyjmowane na zasadzie powszechnej dostgpnosci. Przyjecia dzieci do oddzialu
przedszkolnego odbywaja si¢ na podstawie wnioskéw zlozonych przez rodzicow (prawnych
opiekunéw). Rodzice sktadaja wnioski do ostatniego dnia roboczego w miesiacu kwietniu kazdego
roku. Lista dzieci przyjetych do przedszkola jest wywieszana do konca maja kazdego roku. Wszystkie
dzieci zamieszkujace w obwodzie szkoty przyjmowane sq do oddziatu przedszkolnego. Dzieci spoza
obwodu szkoty przyjmowane sa w przypadku zaistnienia wolnych miejsc w oddziale na zasadzie
kolejnosci ztozonych wnioskow.

3. Do szkoty podstawowej oraz gimnazjum przyjmuje si¢:
a) z urz¢du - ucznidéw zamieszkalych w obwodzie szkoty,

b) na prosbe rodzicow - ucznidw zamieszkatych poza obwodem, jesli w odpowiedniej klasie sa
wolne miejsca i nie spowoduje to zwigkszenia liczby oddziatow.

4. Do klasy programowo wyzszej Dyrektor Szkoty przyjmuje ucznia na podstawie:

a) $wiadectwa ukonczenia klasy nizszej w szkole publicznej lub niepublicznej o uprawnieniach
szkoty publicznej oraz odpisu arkusza ocen wydanego przez szkolg, z ktorej uczen odszedt w trakcie
roku szkolnego,

b) pozytywnych wynikéw egzaminow klasyfikacyjnych, przeprowadzonych na zasadach okreslonych
w przepisach dotyczacych oceniania, klasyfikowania i1 promowania uczniow w przypadku
przyjmowania ucznia, ktory wypeinia obowiazek szkolny poza szkota,

c) $wiadectwa (zaswiadczenia) wydanego przez szkotg za granica i ostatniego $wiadectwa szkolnego
wydanego w Polsce, po ustaleniu odpowiedniej klasy na podstawie sumy lat nauki szkolnej ucznia.

§ 36

1. Obowiazek szkolny ucznia rozpoczyna si¢ z dniem 1 wrze$nia w roku kalendarzowym, w ktérym
uczen ukonczyt 7 lat i trwa do ukonczenia przez niego gimnazjum, lub 18 lat.

2. Na wniosek rodzicow nauke w szkole podstawowej moze rozpoczaé dziecko, ktore przed dniem 1
wrzesnia konczy 6 lat, jesli wykazuje psychiczna dojrzato$¢ do podjecia nauki szkolne;.

3. Decyzjg o wczesniejszym przyjeciu dziecka do szkoty podejmuje Dyrektor Szkoty po zasiggnigciu
opinii poradni psychologiczno — pedagogiczne;.

4. W przypadkach uzasadnionych waznymi przyczynami rozpoczgcie przez dziecko obowiazku
szkolnego moze by¢ odroczone, nie dtuzej niz o jeden rok. W przypadku dzieci zakwalifikowanych do
ksztatcenia specjalnego rozpoczgcie obowiazku szkolnego moze by¢ odroczone do konca roku
szkolnego w tym roku kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 10 lat. Decyzj¢ o odroczeniu
obowiazku szkolnego podejmuje Dyrektor Szkoty, w ktérej obwodzie dziecko mieszka, po zasiggnigciu
opinii poradni psychologiczno — pedagogiczne;.

5. Na wniosek rodzicéw dziecka Dyrektor Zespotu moze zezwoli¢ na spetnianie obowiazku szkolnego
poza szkofla.

§37
Uczen ma prawo do:

1) wlasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia, zgodnie z zasadami higieny pracy umystowe;,
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2) opieki wychowawczej i warunkéw pobytu w szkole zapewniajacej bezpieczenstwo, ochrong przed
wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej oraz ochrong i poszanowanie jego godnosci,

3) korzystanie z pomocy stypendialnej lub doraznej,
4) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno - wychowawczym,

5) swobody wyrazania mys$li i przekonan, w szczegélnosci dotyczacych zycia Szkoty, a takze
swiatopogladowych i religijnych - jesli nie narusza tym dobra innych o0sob,

6) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow,
7) rzetelnej informacji ze strony nauczycieli w sprawach wymagan edukacyjnych,

8) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny, uzasadnionej w formie ustnej na wniosek ucznia lub
rodzica,

9) znajomosci sposobow kontroli postepéw w nauce,
10) znajomosci procedur ustalania §rédrocznych oraz rocznych ocen klasyfikacyjnych,
11) uzyskania informacji w sprawie warunkéw poprawiania ocen,

12) znajomos$ci trybu 1 warunkow uzyskiwania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej,

13) uzyskania informacji o przewidywanych ocenach niedostatecznych z przedmiotéw w terminie 1
miesiaca przed rada klasyfikacyjna,

14) uzyskania informacji o przewidywanych pozytywnych ocenach z przedmiotow w terminie nie
pbézniejszym niz dwa tygodnie przed rada klasyfikacyjna,

15) zgloszenia nauczycielowi przedmiotu w dniu uzyskania informacji o przewidywanej dla niego
rocznej (okresowej) ocenie klasyfikacyjnej, chgci uzyskania oceny wyzszej niz przewidywana,

16) uzyskania informacji na dwa tygodnie przed terminem posiedzenia klasyfikacyjnej rady
pedagogicznej o przewidywanej rocznej ocenie z zachowania,

17) zgloszenia wychowawcy klasy w dniu uzyskania informacji o przewidywanej dla niego rocznej
ocenie klasyfikacyjnej zachowania, Ze nie spetnia ona jego oczekiwan i ustalenia w porozumieniu z
wychowawca dziatan w wyniku, ktorych wykaze si¢ postawa umozliwiajaca spetnienie kryteriow oceny
WYyZszej,

18) pomocy w przypadku trudnos$ci w nauce,
19) korzystania z poradnictwa psychologiczno - pedagogicznego i zawodowego,

20) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkéw dydaktycznych oraz ksiggozbioru biblioteki
podczas zaje¢ pozalekcyjnych, zgodnie z jego przeznaczeniem,

21) wplywanie na zycie Szkoty przez dziatalno$¢ samorzadowa, oraz zrzeszanie si¢ w organizacjach
dziatajacych w Szkole,

22) reprezentowania Szkoly w konkursach, olimpiadach, zawodach sportowych,

23) przestrzegania przez pracownikow Szkoty szczegdlowych praw i obowiazkow ucznia zawartych w
statucie,

24) poszanowania swej godnos$ci, swego dobrego imienia oraz wlasnosci osobistej,

25) noszenia ubiorow zgodnie z wlasnymi upodobaniami, jednak nie moga to by¢ stroje
ekstrawaganckie i obrazajace moralno$¢ innych ludzi,

26) wymagania od innych cztonkow spotecznosci uczniowskiej przestrzegania elementarnych zasad
kulturalnego zachowania,

27) wnoszenia uwag do zachowania innych kolegow i kolezanek
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28) w przypadku tamania praw ucznia, uczen lub jego rodzice, opiekun prawny moze wnie$¢ pisemna
skarge z uzasadnieniem do dyrektora szkoty. Dyrektor szkoly rozpatruje skarge w terminie dwoch
tygodni 1 przekazuje pisemna odpowiedz oraz w przypadku stwierdzonej zasadnosci skargi podejmuje
dziatania naprawcze.

§ 38
Uczen ma obowiazek przestrzegania postanowien zawartych w Statucie Zespotu Szkoél, a zwlaszcza:
1) uczgszczaé na zajgcia wynikajace z planu zajeé, przybywac na nie punktualnie,
2) w przypadku spoznienia, uczen zobowiazany jest przyby¢ do sali, w ktorej odbywaja si¢ zajecia,
3) systematycznie i aktywnie uczestniczy¢ w zajgciach lekcyjnych i w zyciu szkoty,

4) w ramach nauczania przyswajac¢ sobie ze zrozumieniem okre$lonych tresci, a dzigki ksztattowaniu
umiejetnosci nabywac zdolnosci ich praktycznego zastosowania,

5) rozwija¢ w sobie dociekliwo$¢ poznawcza, ukierunkowang na poznanie prawdy, dobra i pigkna w
Swiecie,

6) przestrzega¢ zasad kultury wspétzycia w odniesieniu do kolegow, nauczycieli 1 innych pracownikow
Szkoty,

7) bra¢ odpowiedzialno$¢ za wiasne zycie, zdrowie 1 higieng oraz rozwoj,

8) przestrzegac zasad higieny osobistej,

9) dba¢ o wspolne dobro, fad i porzadek w szkole, podczas przerw zachowywaé si¢ spokojnie,
pozostawi¢ czyste sale lekcyjne po zakonczonych zajeciach (zasunigte krzesta, czysta tablica,
nieza§miecona podtoga, estetycznie zasunigte firany, niezniszczone dekoracje),

10) systematycznie przygotowywac si¢ do zaje¢, starannie odrabiac¢ prace polecone przez nauczyciela
do wykonania w domu,

11) systematycznie korzysta¢ z podrecznika podczas uczenia sig,

12) zachowa¢ nalezyta uwage, nie rozmawia¢ z innymi uczniami w czasie prowadzenia zajgcé
lekcyjnych przez nauczyciela, zabiera¢ glos, gdy zostanie do tego upowazniony przez nauczyciela
(nauczyciel powinien umozliwi¢ uczniowi zabranie glosu w czasie zaj¢¢ w kazdym przypadku, gdy
uczen zgtosi taki zamiar),

13) usprawiedliwia¢ nieobecno$¢ na zajgciach szkolnych:

a) usprawiedliwienie uczen winien przedlozy¢ na najblizszej godz. wychowawczej, po dniu stawienia
si¢ na zajecia,

b) usprawiedliwienia nieobecnosci ucznia dokonuja rodzice w formie pisemnego oswiadczenia o
przyczynach nieobecnosci ich dziecka na zajeciach,

¢) oswiadczenie moze by¢ podpisane przez jednego z rodzicoéw,

d) dokumentem usprawiedliwiajacym nieobecno$¢ ucznia na zajeciach jest takze zas§wiadczenie
lekarskie - oryginal albo kopia,

14) zachowywa¢ schludny wyglad, stonowana kolorystyke ubioru, unika¢ ekstrawagancji w stroju
codziennym 1 fryzurze oraz nosi¢ stroj galowy sktadajacy si¢ z biatej bluzki (koszuli) oraz ciemne;j
spodnicy (spodni), nie nosi¢ bizuterii zagrazajacej zdrowiu i zyciu,

15) przestrzega¢ zasad korzystania z telefonow komodrkowych i innych urzadzen elektronicznych na
terenie szkoty okreslonych zarzadzeniem Dyrektora Szkoly - zarzadzenie uwzglednia nastepujace
zasady:

a) bezwzgledny zakaz uzywania wymienionych  urzadzen przez ucznidw w czasie zajgé
edukacyjnych,

b) nauczyciel nie moze odbiera¢ uczniowi posiadanego telefonu Ilub innego urzadzenia
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elektronicznego,

¢) w szczegolnych przypadkach nauczyciel moze zobowiaza¢ uczniow do wylaczenia posiadanych
przez nich telefonow takze poza zaj¢ciami edukacyjnymi,

16) wystrzega¢ si¢ podejmowania wszelkich dzialan agresywnych wobec innej osoby, uzywania
wulgarnych slow, zwrotow i1 gestow, przeciwdziata¢ przejawom dewastacji mienia i otoczenia Szkoty,

17) postgpowac zgodnie z dobrem szkolnej spotecznosci,

18) dbac¢ o honor i tradycje Szkoly oraz wspottworzy¢ jej autorytet,
19) godnie, kulturalnie zachowywac si¢ w Szkole i poza nia,

20) dba¢ o pigkno mowy ojczystej,

21) okazywac¢ szacunek nauczycielom i innym pracownikom Szkoty,

22) podporzadkowywaé si¢ zarzadzeniom i poleceniom Dyrektora Szkoty, rady pedagogicznej,
nauczycieli oraz ustaleniom samorzadu klasowego lub szkolnego,

23) przestrzega¢ zasad wspolzycia spolecznego, w tym celu uczen:
a) okazuje szacunek dorostym i kolegom,
b) przeciwstawia si¢ przejawom wulgaryzmu i brutalnosci,
¢) szanuje poglady i przekonania innych,
d) szanuje godnos¢ 1 wolno$¢ drugiego czlowieka,

e) zachowuje tajemnice korespondencji i dyskusji w sprawach osobistych powierzonych w zaufaniu,
chyba ze szkodzitoby to ogétowi, zdrowiu czy zyciu uczniow,

24) dba¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz swoich kolegow, uczen:
a) uczen nie pali tytoniu i nie pije alkoholu,
b) nie uzywa narkotykéw ani innych srodkow odurzajacych,
c¢) zachowuje czysty i schludny wyglad,

25) troszczy¢ si¢ o mienie Szkoly i jej estetyczny wyglad wewnatrz 1 na zewnatrz, nie przynosi¢ do
Szkoty przedmiotéw zagrazajacych bezpieczenstwu wiasnemu i innych,

26) szanowa¢ godno$¢ osobista, dobre imi¢ oraz wtasnos$¢ osobista,

27) przestrzega¢ zasad poszanowania cudzej godnosci w kontaktach z innymi ludzmi.

§ 39

1. Uczen za szczegodlnie wyrdzniajace postgpowanie, rzetelng nauke i pracg na rzecz Szkoty, wzorowa
postawe oraz wybitne osiagni¢cia moze zosta¢ nagrodzony.

2. Szkota ma obowiazek poinformowania rodzicOw o przyznanej uczniowi nagrodzie zatwierdzonej
przez Rade Pedagogiczna.

3. Rodzaje nagrdéd przyznawanych uczniom:

a) wyroznienie (pochwata) wobec klasy udzielona przez nauczyciela, wychowawce klasy, Dyrektora
Szkoty,

b) wyrdznienie (pochwata) przez Dyrektora Szkoly wobec przedstawicieli uczniow poszczegdlnych
klas, wobec ucznidéw catej szkoty (np. na apelu szkolnym itp.),

c¢) nagroda od Rady Pedagogicznej w formie ksiazki, dyplomu, listu pochwalnego itp.,

d) nagroda w formie upominku Rady Pedagogicznej przyznawana na jej wniosek,
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e) stypendium (w miar¢ posiadanych srodkow finansowych) za wyniki w nauce; kryteria uzyskania
stypendium okresla regulamin, ktory stanowi odrgbny dokument,

f) nagrody moga by¢ przyznawane réwniez wyrdzniajacemu si¢ zespolowi uczniow (klasie).

4. Szczego6lna forma nagrody, poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, jest uzyskanie przez ucznia
$wiadectwa promocyjnego lub ukonczenia szkoly z wyrdznieniem.

§ 40

1. Uczen, za lamanie obowiazkoéw okreslonych Statutem Szkoty, nieprzestrzeganie przepiséw
obowiazujacych na terenie Szkoly oraz niestosowanie si¢ do polecen organizacyjno — porzadkowych
Dyrektora Szkoty i nauczycieli, moze zosta¢ ukarany.

2. Szkota ma obowiazek wezwac 1 poinformowac rodzicOw o zastosowanej wobec ucznia karze.

3. Kary nalezy stosowa¢ wowczas, gdy inne $rodki wychowawcze nie odnosza skutku, a ponadto
istnieje podstawa do przewidywania, ze zastosowanie kary przyczyni si¢ do osiagnigcia okreslonego
celu wychowawczego.

4. Rodzaje kar stosowanych wobec ucznidow, przy zastrzezeniu, iz nie wolno stosowaé kar
naruszajacych nietykalno$¢ i godno$¢ osobista ucznia:

a) upomnienie w indywidualnej rozmowie z uczniem przez nauczyciela, wychowawce klasy,
b) upomnienie wobec klasy, udzielone przez wychowawce klasy,
¢) nagana wobec klasy, udzielona przez wychowawce klasy,

d) wobec klasy, udzielona przez wychowawcg klasy - z ostrzezeniem przedstawienia Dyrektorowi
Szkoty wniosku o ukaranie,

e) nagana udzielona przez Dyrektora Szkoty w obecnosci Rady Pedagogiczne;,

f/ przeniesienie ucznia do innego oddziatu tejze szkoty na podstawie decyzji Dyrektora Szkoty
wydanej po uchwale Rady Pedagogiczne;j.

5. Uczen lub jego rodzic moze wnie$s¢ odwotlanie od kary nalozonej przez nauczyciela lub
wychowawce; wnosi je pisemnie z uzasadnieniem w terminie 5 dni od otrzymania kary, za
posrednictwem tych os6b do Dyrektora Szkoty, natomiast od kary nalozonej przez Dyrektora odwotanie
nie przystuguje.

6. Za zniszczone przez ucznia mienie Szkoly odpowiedzialno$¢ materialna ponosza rodzice. Rodzice
zobowigzani s3 osobiscie naprawi¢ zniszczone mienie lub pokry¢ koszty jego naprawy albo koszty
zakupu nowego mienia.

Rozdzial VII
Wewngtrzszkolny system oceniania w Zespole Szkot

§ 41

1. Szczegétowe zasady wewnatrzszkolnego oceniania, zwane dalej wewnatrzszkolnym systemem
oceniania, sa zgodne z aktualnymi przepisami ministra wtasciwego do spraw oswiaty 1 wychowania w
sprawie warunkoéw 1 sposobu klasyfikowania i promowania ucznidow i stuchaczy oraz przeprowadzania
egzaminow 1 sprawdziandw w szkotach publicznych.

2. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

a) formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezb¢dnych do uzyskania
poszczegolnych $rddrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych i dodatkowych
zaj¢¢ edukacyjnych,

b) ustalanie kryteridow oceniania zachowania,
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¢) ocenianie biezace i ustalanie srodrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych i dodatkowych
zaj¢¢ edukacyjnych oraz $rodrocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania wedtug skali i w formach
przyjetych w Szkole,

d) przeprowadzanie egzaminéw klasyfikacyjnych i poprawkowych,

e) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych
oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania,

f) ustalanie warunkow i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen klasyfikacyjnych
z obowiazkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej z
zachowania,

g) ustalenie warunkow 1 sposobu przekazywania rodzicom informacji o postgpach i trudnosciach
ucznia w nauce.

3. Ocenianie wewnatrzszkolne uczniéw stuzy rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu i postepow
edukacyjnych uczniow w stosunku do wymagan wynikajacych z podstawy programowej i
realizowanych w Szkole programow nauczania.

4. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:
a) informowanie ucznia o poziomie jego osiagni¢¢ edukacyjnych i postgpach w tym zakresie,

b) dostarczenie rodzicom informacji o jakos$ci pracy oraz zaangazowaniu ucznia W proces
nabywania wiedzy i umiej¢tnosci edukacyjnych,

¢) udzielanie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju,
d) motywowanie ucznia do dalszych postepdéw w nauce i zachowaniu,

e) dostarczenie rodzicom i nauczycielom informacji o postgpach, trudnosciach i specjalnych
uzdolnieniach ucznia,

f) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i1 metod pracy dydaktyczno -
wychowawczej,

g) dostarczenie informacji o skuteczno$ci podejmowanych przez Szkole¢ oddzialywan poprzez
poréwnanie osiagni¢¢ uczniow ze standardami osiagnie¢ egzaminacyjnych.

§ 42

1. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informuja uczniéw oraz ich rodzicow o
wymaganiach edukacyjnych niezbgdnych do uzyskania poszczegdlnych $rodrocznych i1 rocznych
ocen klasyfikacyjnych, wynikajacych z realizowanego programu nauczania, o sposobach
sprawdzania osiagnie¢ edukacyjnych oraz o warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana
rocznej oceny klasyfikacyjne;.

2. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich rodzicow o
warunkach, sposobie i kryteriach oceniania zachowania oraz warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz
przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, a takze skutkach ustalenia uczniowi nagannej
oceny klasyfikacyjnej z zachowania.

3. Okreslone przez nauczycieli i wynikajace z realizowanego programu wymagania edukacyjne oraz
przedmiotowe systemy oceniania udostgpniane sa wszystkim zainteresowanych rodzicom w trakcie
roku szkolnego za posrednictwem czytelni w bibliotece szkolnej.

4. Informacja o obowiazujacych w szkole kryteriach oceniania zachowania udostgpniana jest wszystkim
zainteresowanym w trakcie roku szkolnego za posrednictwem czytelni w bibliotece szkolne;.

5. Rodzice ucznia informowani sg o jego osiagnigciach edukacyjnych w sposéb:

a) bezposredni poprzez zebrania ogo6lnoszkolne, klasowe, indywidualne rozmowy, zapowiedziane
wizyty w domu ucznia,
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b) posredni poprzez rozmowy telefoniczne, korespondencjg, adnotacje w zeszycie przedmiotowym,
zapisy w dzienniczku ucznia lub indeksie.

§ 43

1. Ocenianie ucznia odbywa si¢ systematycznie zgodnie z wewnatrzszkolnymi kryteriami oceniania
oraz przyjetym harmonogramem sprawdzania i oceniania osiagnigc.

2. Uczen oceniany jest na biezaco. Ocena koncowa (roczna) nie jest §rednig arytmetyczng ocen
czastkowych.

3. Ocenie podlegaja roznorodne formy aktywnos$ci ucznia wtasciwe dla rodzaju danej edukacji.

4. Uczen ma prawo do oceny kazdej samodzielnie wykonanej pracy wynikajacej z realizacji zadan
edukacyjnych.

5. Wszyscy uczniowie oceniani sa wedlug tych samych kryteribw z zastrzezeniem uczniow
posiadajacych orzeczenie Publicznej Poradni Psychologiczno - Pedagogiczne;j.

6. Na ocen¢ osiagnie¢ ucznia nie ma wpltywu jego wyglad, $wiatopoglad, status spoteczny i
wczesniejsze osiagnigcia szkolne.

7. Brak uczniowskiego wyposazenia (zeszytow, przybordw, stroju) moze wptyna¢ na oceng¢ koncowa w
sytuacjach uporczywie powtarzajacych sig, zaleznych od ucznia a jednoczesnie wyraznie utrudniajacych
spelianie przez niego okreslonych wymagan.

8. Oceny biezace 1 oceny klasyfikacyjne oraz oceny z zachowania ustala si¢ wedlug skali okreslonej w
szkolnym systemie oceniania.

9. W klasach I - III szkoty podstawowej ocena klasyfikacyjna roczna oraz ocena z zachowania sa
ocenami opisowymi.

10. W klasach IV - VI szkoty podstawowej oraz w klasach I - III gimnazjum oceny klasyfikacyjne
ustala si¢ w stopniach wedtug skali:

a) stopien celujacy -6
b) stopien bardzo dobry -5
c) stopien dobry -4
d) stopien dostateczny -3
e) stopien dopuszczajacy -2
f) stopien niedostateczny -1

Dopuszcza sig stosowanie przy ocenach biezacych znakéw ,,+7 1 ,,-".

11. Oceng z zachowania w klasach IV - VI szkoty podstawowej i I - III gimnazjum ustala si¢ wedtug
skali :

a) wzorowa - Wz
b) bardzo dobra - bdb
c) dobra - db
d) poprawna - pop
e) nieodpowiednia - ndp
f) naganna - ng

12. Oceny sa jawne zarowno dla ucznia, jak i1 jego rodzicow.

13. Dyrektor moze zwolni¢ ucznia z zaj¢¢ wychowania fizycznego lub informatyki na podstawie opinii
o ograniczonych mozliwosciach uczestniczenia ucznia w tych zajeciach, wydanej przez lekarza oraz na
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czas okreslony w tej opinii. W takim przypadku w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny
klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony”.

14. Oceny klasyfikacyjne $rdédroczne i roczne ustalaja nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajgeia, a
oceng z zachowania — wychowawca klasy.

15. Ustalona przez nauczyciela ocena klasyfikacyjna moze by¢ zmieniona tylko w wyniku egzaminu
poprawkowego lub sprawdzajacego na zasadach i w trybie okreslonych w wewnatrzszkolnym systemie
oceniania.

16. Nauczyciel jest zobowigzany, na podstawie pisemnej opinii publicznej poradni psychologiczno -
pedagogicznej oraz niepublicznej poradni specjalistycznej, dostosowaé¢ wymagania edukacyjne do
indywidualnych potrzeb psychofizycznych 1 edukacyjnych ucznia.

§44

1. Podstawowym dokumentem rejestrowania biezacych, srodrocznych i rocznych osiagnig¢ ucznia jest
dziennik lekcyjny, arkusz ocen, $wiadectwo promocyjne i $wiadectwo ukonczenia Szkoty.

2. Wielostronnej i petnej analizie osiagnig¢ ucznia stuzy rozmaito$¢ i systematyczno$¢ form oceniania.
3. Szkolny system oceniania przewiduje kontrol¢ i ocen¢ nastepujacych form pracy ucznia:
a) prace klasowe na 1 lub 2 jednostki lekcyjne obejmujace tres¢ catego dziatu lub duza cz¢s$¢ dziatu,
b) sprawdziany,
c) testy,

d) kartkdwki — obejmuja materiat nie szerszy niz 3 ostatnie jednostki lekcyjne, ich przewidywany
czas nie powinien przekracza¢ 20 minut,

e) dyktanda,

f) prace domowe,

g) zadania 1 ¢wiczenia wykonywane przez uczniow podczas lekcji,
h) technika czytania,

1) postugiwania si¢ tekstami zrodtowymi,

J) wypowiedzi ustne,

k) prace w zespole,

1) testy sprawno$ciowe,

1) prace plastyczne i techniczne,

m) dziatalno$¢ muzyczna.

4. Prace kontrolne (prace klasowe, sprawdziany) obejmuja parti¢ materiatu wigksza niz 3 ostatnie
jednostki lekcyjne, zapowiedziane sa z tygodniowym wyprzedzeniem, poprzedzone powtérzeniem, a
zakonczone omowieniem i poprawa.

5. Kartkdwki obejmuja materiat nie szerszy niz 3 ostatnie jednostki lekcyjne, ich przewidywany czas nie
powinien przekracza¢ 20 minut. Moga by¢ stosowane zamiast ustnej formy odpowiedzi 1 nie musza by¢
zapowiedziane.

6. W tygodniu moga si¢ odby¢ nie wigcej niz 3 prace klasowe lub testy, przy czym nie wigcej niz jedna
dziennie, zapowiedziane i wpisane do dziennika z tygodniowym wyprzedzeniem.

7. Uczen nieobecny na pracy klasowej ma obowiazek zda¢ materiat, ktory ta praca obejmowata w
terminie wyznaczonym przez nauczyciela.

8. Jezeli zaplanowane formy kontroli pracy i osiagnie¢ ucznia uwzgledniaja mozliwo$¢ oceny na
podstawie liczby uzyskanych punktéw przyjeto zasadg:
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a) 100% + zadanie dodatkowe wykraczajace poza podstawy programowe celujqcy
b) 91% - 100% bardzo dobry

c) 76% - 90% dobry

d) 51% - 75% dostateczny

e) 40% - 50% dopuszczajqcy

f) 0% -39%  niedostateczny

9. W przypadku nieobecno$ci ucznia w dniu pisania obowiazkowego sprawdzianu, musi on napisa¢ go
w ciagu tygodnia od dnia powrotu do szkoly, zgodnie z warunkami ustalonymi z nauczycielem
przedmiotu.

10. W przypadku uzyskania oceny niedostatecznej z pracy klasowej, uczen jest zobowiazany do
poprawy pracy w ciagu 2 tygodni od dnia uzyskania informacji o ocenie, zgodnie z warunkami
ustalonymi z nauczycielem przedmiotu.

11. Poprawg pracy klasowej uczen moze pisac tylko raz.
12. Ocena z poprawionej pracy jest ostateczna.
13. Termin zwrotu ocenianych prac kontrolnych nie moze by¢ dtuzszy niz dwa tygodnie.

14. Uczen ma prawo zna¢ zakres materialu przewidzianego do kontroli i wymagania, jakim bedzie
musiat sprostac.

15. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, plastyki i muzyki nalezy w szczegolnosci
bra¢ pod uwage wysitek wktadany przez ucznia w wywiazywanie si¢ z obowiazkéw wynikajacych ze
specyfiki tych zajec.

16. Rodzice sa powiadamiani o osiagnigciach dziecka w czasie spotkan z wychowawca 1 podczas
konsultacji z nauczycielami przedmiotow.

17. Na prosbe ucznia lub jego rodzicOw nauczyciel uzasadnia ustnie oceng w rozmowie bezposrednie;.

18. Uczen oraz jego rodzice maja prawo wgladu w prace kontrolne oraz inna dokumentacj¢ dotyczaca
oceniania ucznia w miejscu i na warunkach okre§lonych przez nauczyciela.

19. Nauczyciele uczacy w klasach I - III szkoty podstawowej prowadza dziennik lekcyjny, w ktorym
odnotowuja na biezaco osiagnigcia ucznidéw, stosujac nastgpujace oznaczenia literowe:

a),,Z” —zle

b) ,,A” — pracuj wigcej
¢) ,,B” —ladnie

d) ,,C” — bardzo tadnie
e) ,,D” — wspaniale.

20. Informacje o postgpach ucznia w nauce w klasach I - III szkoty podstawowej odnotowywane sa tez
na kartach obserwacji, ktére przekazywane sa rodzicom do wgladu na koniec kazdego potrocza.

21. Rodzice ucznia sa powiadamiani przez wychowawce o przewidywanej rocznej ocenie
niedostatecznej z danych zaje¢ edukacyjnych w terminie 2 tygodni przed posiedzeniem rady
pedagogicznej klasyfikacyjne;.

22. Ustalona przez nauczyciela niedostateczna ocena klasyfikacyjna roczna moze by¢ zmieniona tylko
w wyniku egzaminu poprawkowego.

§ 45
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1. Uczen uzyskuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej, jesli ze wszystkich obowiazkowych zajeé
edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, uzyskat roczne oceny klasyfikacyjne wyzsze
od oceny niedostatecznej.

2. Roczna ocena klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wptywu na promocje do
klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie Szkoty.

3. Promocj¢ z wyrdznieniem

a) w klasach I - III szkoly podstawowej otrzymuje uczen, ktoérego osiagnigcia edukacyjne spetniaja
wymagania okreslone poziomem petlnego opanowania wiedzy 1 umiejgtnosci, a prezentowane
postawy i zachowania zawarte zostaly w opisie wymagan na oceng wzorowa,

b) w klasach IV - VI i I - Il gimnazjum otrzymuje uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej
uzyskal $rednia ocen co najmniej 4,75 i co najmniej bardzo dobra oceng z zachowania (do
obliczenia $redniej ocen nalezy bra¢ takze oceny z religii lub etyki oraz dodatkowych zajeé
edukacyjnych).

4. Uczen, ktoéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskal oceng niedostateczna z jednych obowiazkowych
zaje¢ edukacyjnych, moze zdawaé egzamin poprawkowy na zasadach i w trybie okreslonym w
szkolnym systemie oceniania.

5. W wyjatkowych przypadkach Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na zdawanie przez ucznia
egzaminu poprawkowego z dwoch obowiazkowych zaje¢¢ edukacyjnych.

6. Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji i powtarza klasg.

7. Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia i poczynione przez niego postepy, Rada Pedagogiczna
moze jeden raz w ciagu danego etapu edukacyjnego promowac ucznia, ktory nie zdal egzaminu
poprawkowego z jednych zaj¢¢ edukacyjnych, pod warunkiem, ze te zajecia edukacyjne sa, zgodnie ze
szkolnym planem nauczania, realizowane w klasie programowo wyzsze;j.

8. Ucznia klas I - III szkoly podstawowej mozna pozostawi¢ na drugi rok w tej samej klasie tylko w
wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych opinia wydana przez lekarza lub poradni¢ psychologiczno —
pedagogiczna albo inna poradni¢ specjalistyczna oraz w porozumieniu z rodzicami ucznia.

9. Uczen konczy szkotg podstawowa, jezeli w wyniku klasyfikacji w klasie szdstej uzyskal oceny
wyzsze od niedostatecznej 1 przystapit do sprawdzianu poziomu opanowania umiejgtnosci
przeprowadzanego zgodnie z odrgbnymi przepisami przez odpowiednia komisj¢ egzaminacyjng. Wynik
sprawdzianu nie wplywa na ukonczenie szkotly, nie odnotowuje si¢ go na $§wiadectwie ukonczenia
Szkoty.

10. Uczen konczy gimnazjum, jezeli w wyniku klasyfikacji w klasie III gimnazjum uzyskat oceny
wyzsze od oceny niedostatecznej i przystapit do egzaminu przeprowadzonego zgodnie z odrgbnymi
przepisami przez odpowiednia komisj¢ egzaminacyjna. Wynik egzaminu nie wptywa na ukonczenie
szkoty, nie odnotowuje si¢ go na §wiadectwie ukonczenia Szkoty.

§ 46

1. Warunkiem uzyskania przez ucznia promoc;ji do klasy programowo wyzszej (ukonczenia szkoty) jest
klasyfikowanie go w kazdym okresie danego roku szkolnego.

2. Klasyfikowanie §rédroczne polega na okresowym podsumowaniu osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia z
zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania i ustaleniu ocen klasyfikacyjnych oraz
oceny ucznidow z zachowania.

3. Klasyfikowanie ucznidow w drugim potroczu roku szkolnego jest klasyfikowaniem rocznym i
uwzglednia osiagnigcia ucznia z calego roku szkolnego.

4. Klasyfikowanie uczniow odbywa si¢ dwa razy w ciagu roku szkolnego zgodnie z przyjetym
podziatem roku szkolnego na dwa potrocza:
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a) [ — od pierwszego dnia nauki w danym roku szkolnym do konca stycznia danego roku szkolnego,
chyba ze w styczniu rozpoczynaja si¢ ferie zimowe, wowczas do dnia rozpoczecia ferii,

b) II — od pierwszego dnia nauki po feriach zimowych do ostatniego dnia zaj¢¢ dydaktycznych w
danym roku szkolnym.

5. W klasach I — III szkoty podstawowej §rodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zaj¢¢ edukacyjnych i
zachowania sa ocenami opisowymi.

6. Klasyfikowanie roczne w klasach IV — VI szkoly podstawowej i I — III gimnazjum polega na
podsumowaniu osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia w danym roku szkolnym z zaje¢ edukacyjnych
okreslonych w szkolnym planie nauczania i ustaleniu ocen klasyfikacyjnych oraz oceny z
zachowania. W przypadku uzdolnionych uczniow klasy trzeciej gimnazjum, ktorzy realizuja czg$¢
zaje¢ obowiazkowych w innej szkole na zasadzie indywidualnego toku nauki, podlegaja oni
procesowi klasyfikacji z wymienionych zaj¢¢ w szkole, w ktorej je realizuja.

7. Klasyfikacyjne posiedzenie Rady Pedagogicznej odbywa si¢ w tygodniu poprzedzajacym
zakonczenie zaje¢ w danym semestrze.

8. Uczen moze by¢ nieklasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich obowiazkowych zajgé
edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do ustalenia srodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z
powodu nieobecno$ci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajacej potoweg czasu
przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie nauczania.

9. Uczen, ktoéry nie zostal sklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecno$ci, moze zdawaé
egzamin klasyfikacyjny w trybie 1 na zasadach okreslonych w szkolnym systemie oceniania.

10. Uczen, ktory nie zostat sklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecno$ci na zajgciach,
moze zdawac na prosbe rodzicéw egzamin klasyfikacyjny, jezeli Rada Pedagogiczna wyrazi na to
zgodg. Egzamin odbywa si¢ w trybie 1 na zasadach okre$lonych dla egzaminu klasyfikacyjnego w
szkolnym systemie oceniania.

11. Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen, ktory realizuje indywidualny tok lub program nauki
oraz uczen spetniajacy obowiazek szkolny poza szkota.

12. W przypadku nieklasyfikowania ucznia w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny wpisuje
si¢ ,,nieklasyfikowany”.

13. Ustalona przez nauczyciela lub uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna ocena
klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna z zastrzezeniem pkt 15.

14. Ustalona przez wychowawcg klasy roczna ocena klasyfikacyjna z zachowania jest ostateczna, z
zastrzezeniem pkt 15.

15. Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora Szkoty, jezeli uznaja, ze roczna
ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych, roczna ocena z zachowania zostala ustalona niezgodnie z
przepisami dotyczacymi trybu ustalania oceny. Zastrzezenia moga by¢ zglaszane w terminie do 7 dni po
zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych.

16. Odwotanie rodzicOw ucznia powinno zawiera¢ uzasadnienie.

17. W przypadku, gdy roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena
klasyfikacyjna z zachowania zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu
ustalania tej oceny, Dyrektor Szkoty powotuje komisje, ktora:

a) w przypadku rocznej klasyfikacji z zaje¢ edukacyjnych przeprowadza w formie pisemnej i ustnej
sprawdzian umiejgtnosci 1 wiadomosci ucznia, a takze ustala roczna ocen¢ klasyfikacyjna z
danych zaje¢¢ edukacyjnych.

b) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania ustala oceng¢ w drodze glosowania
zwykta wigkszoscia gloséw. W przypadku rownej liczby glosow decyduje glos przewodniczacego
komisji.
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18. Termin sprawdzianu ustala si¢ z uczniem, jego rodzicami oraz nauczycielem prowadzacym dane
zajecia edukacyjne.

19. Sprawdzian wiadomos$ci i umiejg¢tno$ci ucznia obejmuje catoroczny zakres wiadomosci i
umiejetnosci przewidziany w szkolnym programie nauczania dla danej klasy.

20. Termin posiedzenia komisji ustalajacej roczna oceng z zachowania wyznacza Dyrektor Szkoty w
porozumieniu z wychowawca.

21. W przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaj¢¢ edukacyjnych w sktad komisji wchodza:

a) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze — jako
przewodniczacy komisji,

b) dwoch nauczycieli z danej szkoly lub innej szkoty tego samego typu, prowadzacy takie same
zajecia edukacyjne.

22. W przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania w sktad komisji wchodza:
a) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze — jako
przewodniczacy komisji,

b) wychowawca klasy,

c¢) wskazany przez dyrektora szkoly nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danej klasie,
d) pedagog szkolny,

e) przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego,

f) przedstawiciel Rady Rodzicow.

23. W przypadku sprawdzianu wiadomos$ci 1 umiejgtnosci nauczyciel prowadzacy dane zajecia
edukacyjne moze by¢ zwolniony z udzialu w komisji na wtasna prosbg lub w innych szczeg6lnie
uzasadnionych przypadkach. W takiej sytuacji Dyrektor Szkoty powoluje innego nauczyciela
prowadzacego takie same zajgcia edukacyjne, z tym Ze powotlanie nauczyciela zatrudnionego w innej
szkole nastgpuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

24. Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych nie moze by¢ nizsza od
ustalonej wczesniej.

25. Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna i nie przystuguje od niej odwotanie.
26. Z prac komisji sporzadza si¢ protokot.
27. Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzta informacje o jego odpowiedziach ustnych.

28. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych 1 udokumentowanych nie przystapit do sprawdzianu,
moze wnioskowa¢ do Dyrektora Szkoty o wyznaczenie dodatkowego terminu.

29. Przepisy od pkt 16 do 18 stosuje si¢ odpowiednio do egzaminu poprawkowego, z tym ze termin
zgloszenia zastrzezen wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W tym
przypadku termin sprawdzianu wyznaczonego przez Dyrektora Szkoly w porozumieniu z rodzicami
ucznia nie moze by¢ pdzniejszy niz koniec pierwszego tygodnia zaje¢ edukacyjnych w nowym roku
szkolnym.

30. Ocena ustalona przez komisj¢ w przypadku sprawdzianu dotyczacego pkt 29 jest ostateczna.

§ 47

1. O przewidywanych rocznych pozytywnych ocenach klasyfikacyjnych z zaj¢¢ edukacyjnych
nauczyciele prowadzacy poszczegélne przedmioty zobowiazani sa poinformowaé ucznia 1 jego
rodzicbw nie pozniej niz dwa tygodnie przed planowanym posiedzeniem klasyfikacyjnym rady
pedagogiczne;j.
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2. Przyjmuje sig, ze §rodroczna ocena z zachowania jest przewidywana roczna ocena klasyfikacyjna z
zachowania i jako taka zostaje przedstawiona uczniowi. Pigciomiesigczny okres stanowi¢ powinien czas
na podjgcie dziatan stuzacych podwyzszeniu oceny z zachowania.

3. W przypadku, gdy uczen nie zgadza si¢ z przedstawiona mu przewidywana roczna ocena
klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych, zglasza ten fakt nauczycielowi uczacemu dany przedmiot.

4. Nauczyciel okresla woéwczas formg sprawdzianu oraz zakres materialu, ktorego opanowanie moze
stanowi¢ podstawg do zmiany oceny przewidywanej oraz podaje termin sprawdzianu.

5. Jesli wynik sprawdzianu stanowi podstawe do podwyzszenia oceny, zostaje ona zmieniona, jesli nie,
pozostaje ocena wczesniej zaproponowana.

§ 48

1. Wniosek o przeprowadzenie egzaminu klasyfikacyjnego sktadaja do Dyrektora Szkoty rodzice ucznia
najpodzniej tydzien przed zakonczeniem zaje¢ w danym poétroczu.

2. W przypadku ucznia, ktérego nieobecnosci na zajeciach uznano za nieusprawiedliwione,
przystapienie do egzaminu klasyfikacyjnego uzaleznione jest od zgody Rady Pedagogiczne;j.

3. Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen, realizujacy na podstawie odregbnych przepisow
indywidualny program nauki oraz uczen spelniajacy obowiazek szkolny lub obowiazek nauki poza
szkota. W przypadku uzdolnionych uczniow klasy trzeciej gimnazjum, ktérzy realizuja czg$¢ zajeé
obowiazkowych w innej szkole na zasadzie indywidualnego toku nauki podlegaja oni procesowi
klasyfikacji z wymienionych zaje¢ w szkole, w ktorej je realizuja.

4. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia spetniajacego obowiazek szkolny lub nauki poza szkota, nie
obejmuje obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych: technika, plastyka, muzyka, wychowanie fizyczne oraz
dodatkowych zajec.

5. Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem spetiajacym obowiazek szkolny lub obowiazek nauki
poza szkola oraz jego rodzicami liczbg zaje¢ edukacyjnych, z ktorych uczen moze zdawa¢ egzaminy w
ciagu jednego dnia.

6. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni w charakterze obserwatoréw rodzice ucznia.

7. Uczniowi, spetniajacemu obowiazek szkolny lub nauki poza szkota, nie ustala si¢ oceny z
zachowania.

8. Termin egzaminu uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami.

9. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieobecnos$ci, realizujacego
indywidualny tok lub program nauki, przeprowadza nauczyciel danego przedmiotu, a spetniajacego
obowiazek szkolny poza szkota, przeprowadza komisja.

10. Egzamin obejmuje zagadnienia edukacyjne przewidziane do realizacji w danym okresie, za ktory
uczen nie zostatl sklasyfikowany. Podstawe do okres$lenia zakresu materiatlu stanowia przygotowane
przez nauczyciela na dany rok i1 dla danej klasy wymagania edukacyjne.

11. Egzamin klasyfikacyjny sklada si¢ z czgsci pisemnej i czgséci ustne;.

12. Egzamin klasyfikacyjny z przedmiotow: sztuka, technika, informatyka 1 wychowanie fizyczne, ma
przede wszystkim charakter praktyczny.

13. Zagadnienia egzaminacyjne przygotowuje nauczyciel egzaminujacy.

14. Na podstawie wynikow egzaminu nauczyciel egzaminujacy ustala oceng¢ zgodnie ze skala ocen
przyjeta przez szkote.

15. Ocena ustalona w drodze egzaminu jest ostateczna. Jezeli jednak jest to ocena niedostateczna
roczna, rodzice moga wnioskowac o egzamin poprawkowy.
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16. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionych nieobecnos$ci, ktory nie przystapit do
egzaminu klasyfikacyjnego z przyczyn losowych (i moze to udokumentowac), moze wnioskowa¢ o
wyznaczenie dodatkowego terminu. Nowy termin wyznacza Dyrektor Szkoly w porozumieniu z
nauczycielem egzaminujacym.

17. Z przeprowadzonego egzaminu sporzadza si¢ protokot.

18. Do protokotu dotacza sie pisemne prace ucznia i zwigzla informacj¢ o ustnych odpowiedziach.
Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

19. Uczen, ktéry nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej, jesli miato to miejsce w klasie VI szkoly podstawowej lub III gimnazjum nie
ukonczy szkoty.

§49

1. Uczen, ktéry w wyniku rocznej klasyfikacji otrzymal oceng niedostateczna z jednych zajeé
edukacyjnych, moze zdawaé¢ egzamin poprawkowy. W wyjatkowych przypadkach, po uzyskaniu
pozytywnej opinii rady pedagogicznej, Dyrektor Szkoty moze wyrazi¢ zgodg na egzamin poprawkowy
z dwoch zaje¢ edukacyjnych.

2. Wniosek o przeprowadzeniu egzaminu poprawkowego sktadaja do Dyrektora Szkoty rodzice ucznia
najpozniej przed zakonczeniem zaje¢ w danym semestrze.

3. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza Dyrektor Szkoly w ostatnim tygodniu ferii letnich.

4. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora Szkoly. W sktad komisji
wchodza:

a) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel zajmujacy w Szkole inne stanowisko kierownicze — jako
przewodniczacy,

b) nauczyciel przedmiotu — jako egzaminator,
¢) nauczyciel tego samego lub pokrewnego przedmiotu — jako cztonek komisji.

5. Nauczyciel przedmiotu uczacy ucznia, ktorego rodzice wystapili o egzamin poprawkowy, moze by¢
zwolniony z udzialu w egzaminie na wlasna prosbg lub w innych szczegdlnie uzasadnionych
przypadkach. Dyrektor Szkoty powotuje wowczas innego nauczyciela prowadzacego takie same zajgcia
edukacyjne. Jesli na terenie Szkoty nie ma takiego nauczyciela, powotuje nauczyciela z innej szkoty w
porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

6. Egzamin sklada si¢ z czgSci pisemnej 1 czg$ci ustnej. Czas trwania egzaminu okre§la komisja
egzaminacyjna.

7. Zagadnienia egzaminacyjne przygotowuje nauczyciel egzaminujacy. Podstawg do okreslenia zakresu
materiatu stanowiag wymagania edukacyjne na oceng dopuszczajaca.

8. Ustalona w drodze egzaminu ocena jest ostateczna, a od wyniku egzaminu nie przyshuguje
odwotanie.

9. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot.

10. Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzta informacje o odpowiedziach ustnych.
Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen.

11. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych (udokumentowanych) nie przystapit do egzaminu w
wyznaczonym terminie, moze do niego przystapi¢ w dodatkowym terminie wyznaczonym przez
Dyrektora Szkoty.

12. Uczen, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji i powtarza klasg, chyba ze
Rada Pedagogiczna wyrazi zgod¢ na promocj¢ warunkowa.
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§ 50
1. Kazdy uczen ma prawo wystapic¢ o przeprowadzenie egzaminu sprawdzajacego z zaje¢ edukacyjnych,
aby otrzymac oceng wyzsza za dany okres klasyfikacyjny.

2. Wniosek o przeprowadzenie egzaminu sprawdzajacego sktadaja do Dyrektora Szkoty rodzice ucznia
najpdzniej tydzien przed zakonczeniem zaje¢ edukacyjnych w danym semestrze.

3. Przystapienie do egzaminu sprawdzajacego uzaleznione jest od uzyskania pozytywnej opinii zespotu,
w sklad ktérego wchodza nauczyciele uczacy w danej klasie i pedagog szkolny.

4. Zespot ten moze wyrazi¢ zgode na dopuszczenie ucznia do egzaminu sprawdzajacego ze wskazanych
zaje¢ edukacyjnych, jesli zachodzi jedna z przestanek:

a) nauczyciel, ktory wystawit oceng, wnioskuje o przeprowadzenie egzaminu sprawdzajacego,

b) istnieja rozbieznosci migdzy udokumentowanymi osiagnig¢ciami ucznia (ocenami czastkowymi) a
ocena klasyfikacyjna,

c) stwierdzono uchybienia formalno - prawne przy dokonywaniu oceny.

5. W przypadku ubiegania si¢ o egzamin sprawdzajacy z zaje¢, w ktorych istotna rol¢ odgrywa
systematyczno$¢, zaangazowanie 1 wktad pracy ucznia (sztuka, technika, informatyka i wychowanie
fizyczne) zespot moze wyrazi¢ zgode na przystapienie do egzaminu, jesli uczen zostal oceniony za
praceg na lekcjach, na ktorych byt obecny.

6. Egzamin sprawdzajacy musi odby¢ si¢ nie pozniej niz dzien przed klasyfikacyjnym posiedzeniem
rady pedagogiczne;.

7. Termin egzaminu wyznacza Dyrektor Szkoty.
8. Dla przeprowadzenia egzaminu Dyrektor powotuje komisj¢ w skladzie:

a) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze — jako
przewodniczacy,

b) nauczyciel przedmiotu — jako egzaminator,
c¢) nauczyciel tego samego lub pokrewnego przedmiotu — jako cztonek komisji.

9. Nauczyciel przedmiotu uczacy ucznia, ktdrego rodzice wystapili o egzamin sprawdzajacy, moze by¢
zwolniony z udzialu w egzaminie na wlasna prosbg lub w innych szczegodlnie uzasadnionych
przypadkach. Dyrektor Szkoty powotuje wowczas innego nauczyciela prowadzacego takie same zajgcia
edukacyjne. Jesli na terenie Szkoty nie ma takiego nauczyciela, powotuje nauczyciela z innej szkoty w
porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

10. W egzaminie sprawdzajacym moze uczestniczy¢ jako obserwator przedstawiciel Rady Rodzicow.

11. Egzamin obejmuje zagadnienia edukacyjne przewidziane do realizacji w danym okresie, za ktory
uczen otrzymal oceng. Podstawe do okreslenia zakresu materiatu stanowia przygotowane przez
nauczyciela na dany rok i dla danej klasy wymagania edukacyjne.

12. Poziom wymagan odpowiada wymaganiom, jakie nalezy spelni¢ na oceng, o jaka ubiega sig¢ uczen,
zgodnie z okreslonymi przez nauczyciela wymaganiami na poczatku roku szkolnego.

13. Egzamin sklada si¢ z czgsci pisemnej i czgsci ustnej. Czas trwania okresla komisja egzaminacyjna
odpowiednio do specyfiki zaje¢ 1 poziomu ksztalcenia.

14. Egzamin klasyfikacyjny z przedmiotow: sztuka, technika, informatyka i wychowanie fizyczne ma
charakter praktyczny.

15. Forma egzaminu pisemnego jest wtasciwa dla danego przedmiotu i zgodna z przedstawionymi przez
nauczyciela stosowanymi sposobami mierzenia jako$ci pracy uczniow na danym poziomie ksztalcenia.

16. Zagadnienia egzaminacyjne przygotowuje nauczyciel egzaminujacy.

17. Na podstawie wynikéw egzaminu nauczyciel egzaminujacy ustala ocen¢ zgodnie ze skala ocen
przyjeta przez Szkolg.
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18. Ustalona w drodze egzaminu ocena jest ostateczna, a od wyniku egzaminu nie przystuguje
odwotanie.

19. Z przeprowadzonego egzaminu sporzadza si¢ protokot.

20. Dokumentacje¢ egzaminu wlacza si¢ do dokumentacji Szkoty i przechowuje przez okres pobytu
ucznia w Szkole.

21. Jesli z przyczyn udokumentowanych i1 uzasadnionych uczen nie przystapit do egzaminu, moze do
niego przystapi¢ w najblizszym mozliwym terminie okre§lonym przez Dyrektora Szkoty.

§51
1. Jezeli w wyniku klasyfikacji $rodrocznej stwierdzono, ze poziom osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia
moze uniemozliwi¢ lub istotnie utrudni¢ kontynuowanie nauki lub promocje do klasy programowo
wyzszej, nauczyciel powinien stworzy¢ uczniowi szans¢ uzupeinienia brakow.

2. Nauczyciel poddaje analizie dokonania ucznia i na tej podstawie planuje dalsze dziatania
dydaktyczne uwzgledniajace mozliwosci dziecka i ewentualne deficyty rozwojowe ucznia.

3. Plan uzupeinienia brakéw zawiera diagnozg¢ niepowodzen szkolnych oraz wskazéwki do dalszej
pracy.
4. Plan naprawczy moze obejmowac :

a) zestaw ¢wiczen, jakie uczen powinien wykonac, aby naby¢ niezbedne umiejetnosci,

b) szczegdlowy zakres materialu poznawczego, jaki warunkuje dalszy proces ksztatcenia,

¢) wykaz prac, ktorych nie wykonat w trakcie semestru, a ktore sa istotne dla dalszej nauki,

d) wykaz lektur, jakie powinien przeczytac,

e) zobowiazanie do ucz¢szczania na organizowane przez szkote zajecia wyréwnawcze.

5. Sporzadzony przez nauczyciela plan naprawczy jest elementem kontraktu podpisywanego przez dwie
strony: ucznia i nauczyciela.

6. W kontrakcie okre§lony zostaje termin wywiazywania si¢ przez kazda ze stron z wzajemnych
zobowiazan.

7. Okreslony w kontrakcie termin nie moze by¢ pdzniejszy niz dwa tygodnie od planowanej klasyfikacji
1 powinien uwzglednia¢ czasochtonno$¢ planowanych prac 1 mozliwosci ucznia.

8.We wskazanym w kontrakcie terminie nauczyciel ma obowiazek poinformowac ucznia i jego
rodzicéw o efektach pracy ucznia, a w przypadku nie wywiazania si¢ z kontraktu o zagrozeniu
ucznia oceng niedostateczna na koniec roku szkolnego.

§ 52
1. Ocena zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy, nauczycieli oraz
uczniow danej klasy, stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia spolecznego i norm
etycznych.

2. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna z zachowania uwzglednia w szczeg6lnosci:

a) wywiazywanie sie z obowiazkow ucznia :

- przestrzeganie Statutu Szkotly, regulamindéw szkolnych,

- punktualne przychodzenie na lekcje,

- wlasciwe zachowanie na zajeciach,

- systematyczne przygotowywanie si¢ do lekcji, odrabianie zadan domowych,
- usprawiedliwianie na biezaco nieobecnosci w szkole,

33



- aktywny udziat w zajgciach,
- umozliwianie nauczycielom kontaktu z rodzicami (dzienniczek ucznia, indeks);

b) postepowanie zgodnie z dobrem spotecznosci szkolnej:

- wzorowe pelnienie obowiazkow dyzurnego,

- udzielanie kolegom i kolezankom pomocy w nauce,

- zaangazowanie w pracach organizacji szkolnych (np. Samorzad Uczniowski),
- poszanowanie sprzgtu szkolnego,

- wykazywanie tworczej inicjatywy na forum klasy 1 Szkoly (pomoc w przygotowaniu
uroczystosci, apeli, imprez szkolnych i klasowych);

¢) dbalos¢ o honor i1 tradycje szkoty:

- godne reprezentowanie szkoty,

- poszanowanie tradycji narodowych, regionalnych, szkolnych,

- przestrzeganie ustalen dotyczacych stroju codziennego i galowego,
- godne zachowanie podczas uroczystosci szkolnych,

- przejawianie checi podejmowania dziatan na rzecz szkoty,

- wykorzystywanie mozliwosci, ktore daje szkota w celu zdobycia jak najlepszych wynikow w
nauce;

d) dbatos¢ o piekno mowy ojczystej:

- poslugiwanie si¢ poprawna polszczyzna,
- kulturalne zwracanie si¢ do pracownikow szkoty, nauczycieli, kolegdéw i kolezanek,
- systematyczne korzystanie z biblioteki i czytelni szkolnej,

- uczestniczenie w dzialaniach majacych na celu doskonalenie jezyka (kotko recytatorskie, teatralne,
udziat w przedstawieniach szkolnych i poza szkolnych);

¢) dbalos¢ o bezpieczenstwo 1 zdrowie wiasne oraz innych osob:

- dbanie o higieng i schludny wyglad,

- nie uleganie natogom,

- zachowanie ostrozno$ci na przystankach autobusowych — wsiadanie do autobusu, wysiadanie,
- kulturalne przeciwstawianie si¢ przejawom brutalnos$ci, wulgarnosci i arogancji,

- roztaczanie opieki nad mtodszymi uczniami,

- przestrzeganie kodeksu drogowego podczas poruszania si¢ po drogach (jazda rowerem, piesi),
- czynne uprawianie sportow,

- przestrzeganie zasad bezpiecznych zabaw niezagrazajacych zdrowiu innych,

- nieprzejawianie zachowan agresywnych (bojki, zaczepki);

f) godne, kulturalne zachowanie sie w szkole 1 poza nia:

- poszanowanie godnosci drugiego cztowieka,

- zachowywanie form grzecznos$ciowych,

- przejawianie zachowan odpowiedzialnych, dostosowanych do os6b i miejsca,
- kulturalne zachowanie si¢ na wycieczkach, biwakach, zawodach sportowych,

- dbanie o czystos$¢ na terenie Szkoty i wokot niej;
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g) okazywanie szacunku innym osobom:

- wykonywanie polecen nauczyciela,
- uzywanie zwrotow grzecznosciowych w rozmowie,
- udzielanie pomocy osobom niepelnosprawnym, stabszym,
- poszanowanie pogladow, przekonan innych,
- okazywanie szacunku nauczycielom, pracownikom szkoty stowem, zachowaniem, postawa.
3. Ocena z zachowania nie moze mie¢ wptywu na:
a) oceny z zaj¢¢ edukacyjnych,
b) promocj¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

4. Na poczatku kazdego roku szkolnego wychowawca informuje uczniow oraz ich rodzicow o
warunkach, sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania oraz o warunkach i trybie uzyskania
wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

5. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania ustala wychowawca klasy po zasiggnigciu
opinii nauczycieli, pracownikow szkoty, uczniéw danej klasy oraz ocenianego ucznia.

6. Ocena zachowania ustalona przez wychowawcg jest ostateczna.

7. Rada Pedagogiczna moze podj¢¢ uchwal¢ o niepromowaniu do klasy programowo wyzszej lub
nieukonczeniu szkoty przez ucznia, ktoremu w danej szkole po raz drugi z rzedu ustalono naganna
roczna oceng klasyfikacyjna zachowania.

8. Uczen, ktoremu w danej szkole po raz trzeci z rzgdu ustalono naganna roczna oceng klasyfikacyjna
zachowania, nie otrzymuje promocji do klasy programowo wyzszej, a uczen klasy programowo
najwyzszej w danym typie szkoty nie konczy szkoty.

9. W klasach I - Il szkoty podstawowej ocena zachowania jest ocena opisowa.

10. Ustalenie $rodrocznej i rocznej oceny zachowania ucznia odbywa si¢ przy uwzglednianiu
nastepujacych zatozen:

a) ocen¢ wzorowg otrzymuje uczen, ktory:
- przejawia wzorowy stosunek do nauki,

- odznacza si¢ wysoka kultura osobista (strdj, nienaganne stownictwo, uzywanie zwrotOw
grzecznosciowych, szacunek do nauczycieli, osob starszych, kolegow 1 kolezanek),

- nie ma godzin nieusprawiedliwionych,

- jest obowiazkowy, systematycznie i pilnie przygotowuje si¢ do zajec,
- dba o mienie szkolne i pozaszkolne,

- szanuje godnos¢ drugiego cztowieka,

- jest wrazliwy na potrzeby innych, chgtnie i bezinteresownie stuzy pomoca, jest zyczliwy,
wyrozumialy, prawdoméwny,

- godnie reprezentuje Szkolg na zewnatrz w konkursach, zawodach, olimpiadach,

- chetnie 1 aktywnie uczestniczy w zyciu klasy i1 Szkoty, przejawiajac w tym wzgledzie wlasna
inicjatywe,

- posiada wiele pochwat,

- nie ma nagan i uwag,

- podejmuje dziatania stuzace rozwijaniu wiasnych zainteresowan (udzial w koltkach,
organizacjach, zajgciach pozalekcyjnych itp.);

b) ocen¢ bardzo dobra otrzymuje uczen, ktory:
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- przejawia wlasciwy stosunek do nauki (nizsze predyspozycje osobiste przy petlnym
zaangazowaniu - dziecko pracowite, sumienne, ale mniej zdolne),

- przestrzega zasad kulturalnego zachowania si¢ w kazdej sytuacji zyciowej,
- jest obowiazkowy i systematyczny,
- nie ma nieobecnosci nieusprawiedliwionych,

- angazuje si¢ w zycie klasy 1 szkoly (aktywno$¢ na lekcjach, udziat w dodatkowych zajeciach
pozalekcyjnych, kotkach itp.),

- dba o mienie szkolne i pozaszkolne,
- szanuje godno$¢ cztowieka (tagodzi konflikty, przeciwdziala przemocy i agresji),
- posiada pochwaty,
- nie ma nagan, lecz moze mie¢ dwie uwagi,
- przestrzega zasad i regut obowiazujacych w szkole;
¢) ocen¢ dobra otrzymuje uczen, ktory:

- systematycznie 1 pilnie przygotowuje si¢ do zaje¢¢ szkolnych, uzyskuje mozliwie jak najwyzsze
wyniki, adekwatne do swoich mozliwosci,

- przestrzega zasad kulturalnego zachowania si¢ w Szkole i poza nia,
- jest obowiazkowy i sumienny,

- dos¢ aktywnie uczestniczy w zyciu klasy i Szkoty (mniej aktywny na zajgciach, nie bierze
udziatu w zajgciach pozalekcyjnych, nie przejawia wlasnej inicjatywy),

- systematycznie uczgszcza do Szkoty, nie ma nieobecnosci nieusprawiedliwionych,
- dba o mienie szkolne i pozaszkolne,

-jest wrazliwy na potrzeby innych, pomaga kolegom 1 kolezankom w nauce, dba o
bezpieczenstwo wlasne i innych,

- moze nie mie¢ pochwat,

- nie ma nagan, moze mie¢ uwagi — nie wigcej niz piec,

- przestrzega w kazdej sytuacji ogdlnie przyjetych zasad zycia spotecznego;
d) ocen¢ poprawng otrzymuje uczen, ktory:

- wypehia obowiazki szkolne, lecz jest mniej systematyczny (sporadycznie nie odrabia zadania
domowego, zapomina przyboréw szkolnych),

osiaga pozytywne oceny, w przypadku otrzymania oceny niedostatecznej, stara si¢ ja poprawic,
- przestrzega zasad kulturalnego zachowania sig,
- nie przejawia zachowac¢ agresywnych,
- nie ma nieobecnosci nieusprawiedliwionych,
- nie angazuje si¢ w prace na rzecz klasy, Szkoty,
- nie wyrodznia si¢ swoja postawa, pozytywnym zachowaniem, pracowitoscia na tle klasy,
- moze nie mie¢ pochwat,
- nie ma nagan, lecz moze otrzymac¢ 10 drobnych uwag,
- przestrzega przepiséw prawa szkolnego;
e) ocen¢ nieodpowiednig otrzymuje uczen, ktory:
- przejawia lekcewazacy stosunek do nauki,
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- $wiadomie famie zasady kulturalnego zachowania si¢ w relacjach z réwiesnikami, nauczycielami
1 innymi pracownikami Szkoty,

- czgsto opuszcza zajgcia szkolne, wagaruje, spdznia sig na lekcje,
- nie usprawiedliwia swoich nieobecnosci w Szkole,
- nie angazuje si¢ w zycie klasy i Szkoty,
- narzuca zty ton innym, demonstruje swoje zle zachowanie, wywiera negatywny wpltyw na
rowiesnikow,
- $wiadomie przeszkadza w prowadzeniu lekcji, lekcewazy nauczycieli,
- jest obojetny na krzywde innych,
- przejawia szkodliwe nawyki (palenie papieroséw, picie alkoholu),
- swoim zachowaniem zagraza bezpieczenstwu innych, stosuje przemoc fizyczna lub psychiczna,
- nie szanuje mienia Szkotly,
- ma wiele nagan i uwag;
f) ocen¢ naganng otrzymuje uczen, ktory:
- przejawia lekcewazacy stosunek do nauki,
- jest arogancki, niekulturalny,
- czgsto opuszcza zajecia szkolne, nie usprawiedliwiajac swoich nieobecnosci,
- wagaruje,
- nie angazuje si¢ w zycie Szkoty i klasy,
- $wiadomie przeszkadza na lekcjach, namawia innych do ztego zachowania,
- krzywdzi innych — wyludza pieniadze, szantazuje, dopuszcza si¢ kradziezy,
- bierze udziat w bojkach,
- przejawia szkodliwe nawyki (palenie papierosow, picie alkoholu na terenie Szkoty i poza nia),
- otrzymuje czgste nagany i uwagi,
- nie szanuje mienia Szkoty,
- nie przestrzega zarzadzen porzadkowych Szkoty,
- swoim zachowaniem zagraza bezpieczenstwu innych,
- wywiera negatywny wplyw na réwiesnikow,

- wszedt w konflikt z prawem.

§53
Regulamin punktowej oceny z zachowania dla uczniéw Kl. IV - VI szkoly podstawowej
iI-III gimnazjum
Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje ucznidw oraz rodzicéw (prawnych opie-
kunoéw ) o zasadach oceniania zachowania
Fakt ten nalezy odnotowa¢ w dzienniku lekcyjnym .
Ocena z zachowania wyraza opinie na temat funkcjonowania ucznia w $rodowisku szkolnym
i pozaszkolnym.
Ocene z zachowania ustala wychowawca klasy biorgc pod uwage zachowania ucznia na terenie szkoty i po-

za nig.
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4. Ocene semestralng oraz koncoworoczng z zachowania ustala sie wedtug skali ocen zgodnej ze statutem

szkoty , oraz z uwzglednieniem liczby zdobytych w semestrze punktow wedtug kryteriow

ocena Normy punktéw dla uczniéw |Dopuszczalna liczba
punktéw ujemnych
IV-VI SP I-lll G

wzorowa 180 i wiecej 200 i wiecej

bardzo dobra 140 - 179 150 — 199

dobra 100 — 139 110 -149

poprawna 70-99 80 - 109

nieodpowiednia 40 - 69 50-79

naganna ponizej 40 ponizej 50

5. Roczng ocene zachowania ustala sie biorgc pod uwage $rednig arytmetyczng punktow dodatnich uzyska-
nych w obu poéfroczach, natomiast punkty ujemne sg zliczane w kazdym pétroczu oddzielnie.
6. Kazdy uczeh na poczatku kazdego semestru otrzymuje 100 punktéw, ktére moze zwiekszyé poprzez
podejmowanie zachowan pozytywnych lub traci¢ poprzez podejmowanie zachowan negatywnych.

7. Ocenie podlegac¢ bedg :

1. wywigzywanie sie z obowigzkéw ucznia.

2. postepowanie zgodnie z dobrem spotecznosci szkolnej.

3. dbatos¢ o honor i tradycje szkoty.

4. dbatos¢ o piekno mowy ojczyste;j.

5. dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz innych oséb

6. godne i kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nia.

7. okazywanie szacunku innym osobom.
8. Nauczyciele i pracownicy wpisujg swoje pozytywne i negatywne opinie do zeszytu uwag znajdujgcego sie w
dzienniku lekcyjnym danej klasy, badz zgtaszajg uwagi wychowawcy klasy bezposrednio po zdarzeniu.
9.Wychowawcy/nauczyciele za wszelkie dziatania wpisujg punkty do zeszytu uwag.
10.Wychowawca zobowigzany jest systematycznie przekazywaé informacje dotyczace zdobytych przez ucznia
punktéw.

§ 54

Punktowy system oceniania

liczba punktow
dodatnich

Zachowania, za ktore przyznaje si¢
punkty

L.p.
P ujemnych

Aktywna praca w samorzadzie

raz w semestrze +15
szkolnym

Wywiazywanie 5 Aktywna praca w samorzadzie

raz w semestrze +10

sie z klasowym
obowiazkéw Pomoc kolezenska w nauce
ucznia (udokumentowana przez wychowawce,

nauczyciela, pedagoga szk.):

pomoc jednorazowa kazdorazowo +2
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pomoc ciggla w semestrze

na koniec semestru +20

Wzorowe wywiazywanie si¢ z
obowiazkéw dyzurnego klasowego

raz w semestrze +5

wzorowe wypehianie innych
przyjetych na siebie zobowiazan (np.
podlewanie kwiatow)

raz w semestrze +10

Zaklocanie toku lekcji, naruszenie
dyscypliny na lekcji (np.
Nieuzasadnione spdznienie, zte
zachowanie, rozmowy, nieuzasadniony
$miech, brak pracy na lekcji.)

Brak dbatosci o podrgczniki i1 zeszyty

Brak zeszytu lub podrgcznika na lekcji,
dzienniczka(indeksu) lub przyboroéw
szkolnych, brak stroju gimnastycznego
(poza limitem przyznanym przez
prowadzacego zajgcia)

Bierna postawa wobec inicjatyw
klasowych i na rzecz srodowiska

10

Nieobecno$¢ nieusprawiedliwiona oraz
nieusprawiedliwianie nieobecnosci w
wyznaczonym terminie

11

Ucieczka z lekcji

12

Korzystanie na lekcji z telefonow
komorkowych (rozmowa przez telefon,
zabawa telefonem) oraz z wszelkich
urzadzen multimedialnych

13

brak podpisu opiekuna pod informacja
w dzienniczku

14

nieprzestrzeganie obowiazku
pozostawiania wierzchnich okryé w
szatni, teczek w sali, w ktorej odbywaly
si¢ zajecia

15

Niewlasciwy, niestosowny do sytuacji
ubior (np. ubior zbyt odstaniajacy ciato,
nakrycia glowy, makijaz, farbowane
wlosy, pomalowane paznokcie itp.)

kazdorazowo -2

kazdorazowo -1

kazdorazowo -1

kazdorazowo -1

za kazdy dzien -3

kazdorazowo -10

kazdorazowo -10

kazdorazowo -5

kazdorazowo -3

kazdorazowo -10

Postepowanie
zgodne z
dobrem
spolecznosci
szkolnej,
lokalnej

Praca na rzecz klasy poza lekcjami(np.
wykonanie gazetki, sprzatanie sali)

raz w semestrze +5

Praca na rzecz szkoty po zajeciach(np.
udziat w przedstawieniach, praca w
bibliotece, przygotowanie gazetki itp.)

raz w semestrze +10

Zaangazowanie w przeprowadzang w
szkole akcje(np. zbidrka pieniedzy lub
dar6éw na cele charytatywne, kiermasz,
festyn, zbieranie baterii, zbiorka
makulatury itp.)

za kazda forme
aktywnosci +10

Przyniesienie daréw na rzecz szkoty,
klasy, biblioteki, $wietlicy

kazdorazowo +2

Dbatos¢ o systematyczny samorozwoj
(kota zainteresowan, SKS-y, warsztaty,
treningi pozaszkolne) - frekwencja min.
75%

za kazda forme
aktywnosci +5

Inicjatywa wiasna ucznia (np..
Przygotowanie 1. wych., referatu itp..)
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Niszczenie mienia szkolnego i mienia
innych uczniéw

falszerstwo dokumentacji szkolnej

Nieprzestrzeganie aktualnych zarzadzen
dyrektora(np. nieuzasadnione
przebywanie w budynku szkoty podczas
przerw)

10

za$miecanie terenu szkoty

11

Zucie gumy na lekcji, plucie

12

Uzywanie wulgarnych stow lub gestow

13

niewykonywanie polecen nauczyciela

14

Sciaganie na sprawdzianach,
odpisywanie zadan domowych,
podpowiadanie

15

Niewywiazywanie si¢ z przyjetych na
siebie obowigzkow

16

Przemoc stowna lub fizyczna

kazdorazowo -20

kazdorazowo -50

kazdorazowo -10

kazdorazowo -1

kazdorazowo -1

kazdorazowo -5

kazdorazowo -5

kazdorazowo -5

kazdorazowo -5

kazdorazowo -20

Dbatosé o
honor i
tradycje szkoly

Przygotowanie akademii i imprez
szkolnych lub na rzecz srodowiska oraz
udziat w nich

raz w semestrze +7

Udziat w konkursach:

-udziat w konkursie

kazdorazowo +5

-zajecie miejsca punktowanego (1 - 3)
w konkursie szkolnym lub kwalifikacje
do etapu wyzszego,

kazdorazowo +10

-zajecie miejsca punktowanego (1 - 6)
w konkursie
migdzyszkolnym(gminnym),
migdzyszkolnych zawodach sportowych
lub kwalifikacje do etapu wyzszego

kazdorazowo +15

-zajgcie miejsca punktowanego
konkursie powiatowym lub kwalifikacje
do etapu wyzszego

kazdorazowo +20

-uzyskanie tytutu laureata lub
wyroznienia w konkursie wojewddzkim
lub ogodlnopolskim

kazdorazowo +25

Niewlasciwe zachowanie na
uroczysto$ciach i imprezach szkolnych

Brak poszanowania dla symboli
narodowych, religijnych i szkolnych:
godta, tablic pamiatkowych, pomnikow
itp..

Brak stroju galowego

kazdorazowo -10

kazdorazowo -10

kazdorazowo -5

Godne,
kulturalne
zachowanie si¢
w szkole i poza
nia

Pochwata Dyrektora szkoly

kazdorazowo +20

Pochwata wychowawcy klasy

kazdorazowo +10

W [N |— [

Pochwatla nauczyciela

kazdorazowo +10

Zaczepki stowne wobec pracownikow
szkoty 1 ucznidéw (wySmiewanie,
wyzwiska, przeklenstwa) arogancja
stowna, zngcanie si¢ psychiczne
(groZby, szantaz, ngkanie)

Klamstwo, oszustwo, nieuczciwos¢ (np.
kradziez)
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Niewtasciwe zachowanie na
wycieczkach i wyjsciach poza szkote, w
szatni, w kinie, teatrze itp.

Nagana lub upomnienie Dyrektora
szkoty

kazdorazowo -10

Nagana lub upomnienie wychowawcy
klasy lub innego nauczyciela

kazdorazowo -30

kazdorazowo -10

Agresywny stosunek do uczniow w
szkole i poza szkota, zaczepki fizyczne

Konflikt z prawem - interwencja policji
(np. wyludzenia pieni¢dzy, palenie
tytoniu, picie alkoholu lub stosowanie
innych szkodliwych uzywek;

kazdorazowo -10

kazdorazowo -30

Niezachowanie udostgpnianie wymienionych §rodkoéw
bezpieczenstwa innym uczniom lub naktanianie do ich
i narazanie spozycia, udzial w grupach
zdrowia przestgpezych).
Wl.asnego i Opuszczanie na przerwie terenu szko%y Kazdorazowo -2
innych lub klasy w czasie lekcji bez zezwolenia
Inne zachowania zagrazajace zdrowiu i
bezp{eczenstwu W1gsnernu lub innych Kazdorazowo -5
np. nieprzestrzeganie kodeksu ruchu
drogowego
Nle\fvyww(zywan’le si¢ z przyjetych na kazdorazowo -5
siebie obowigzkow
UWAGI

1. Praca spoteczna wykonywana w czasie lekcji nie jest nagradzana punktowo.

2. Za kazda udokumentowana aktywnos¢ nie ujeta w tabeli uczen otrzymuje dodatkowe punkty.

3. Za kazde przewinienie nie ujgte w tabeli uczen otrzymuje punkty ujemne.
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Rozdzial VIII
Postanowienia koncowe

§55
1. Tablica 1 piecze¢ Szkoly wchodzacej w skiad Zespotu Szkot powinny zawiera¢ nazwe szkoty.

2. Szkota Podstawowa oraz Gimnazjum uzywa wlasnej pieczeci urzedowe;.
§ 56

1. Szkota prowadzi 1 przechowuje dokumentacje zgodnie z odrgbnymi przepisami.

2.Zasady prowadzenia przez Szkotg gospodarki finansowej i materiatowej okreslaja odrgbne przepisy.

§ 57

1. Traci moc statut Zespotu Szkot Szkoty Podstawowej 1 Gimnazjum z dnia 31 sierpnia 2009r.

§ 58

Statut wchodzi w zycie z dniem uchwalenia.

Podpis

Przewodniczacego Rady Pedagogicznej
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