Zalacznik nr 1
do protokolu nr 10 z posiedzenia RP ZS w Nowym Belecinie
w dniu 09.09.2015 r.

PLAN PRACY SZKOLY

ZESPOLU SZKOL
W NOWYM BELECINIE NA ROK SZKOLNY 2015/2016

Termin
Lp. Zadania Osoba 9dp0\{V|ed2|aIna/ zakonczenia Uwagi o
wspolrealizatorzy realizacji realizacji
zadania
I. Zadania wynikajace z realizowanego planu nadzoru pedagogicznego
1. | Opracowanie planu nadzoru pedagogicznego. ( zatgcznik 1*) dyrektor wrzesien p;::;'or;gigggo
2. | Przedstawienie na zebraniu rady pedagogicznej planu nadzoru dvrektor do 11
pedagogicznego. y wrze$nia
3. | Realizacja planu nadzoru. dyrektor 2015/2016
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wg terminarza
spotkan (art. 40 ust. 7
dyrektor (Nie rzadziej niz | Ustawy o systemie
dwa razy w roku oSwiaty oraz § 22

kol druai rozporzadzenia
Szkoinym, ) r_Ug' MEN w sprawie
raz w terminie do | nadzoru

dnia 31 sierpnia) | pedagogicznego)

Przedstawienie na zebraniu rady pedagogicznej wynikow
1 wnioskdéw ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego.

Il. Zadania wynikajace z biezacej organizacji pracy szkoly

Przydziat obowigzkow stuzbowych. dyrektor sierpien
wrzesien
Analiza dokumentacji osobowej nauczycieli pod katem zgodnosci dyrektor sierpief
przyznanych obowigzkéw 1 posiadanego wyksztatcenia. wrzesicft
Opracowanie planu pracy szkoty i kalendarium roku szkolnego. dyrektor Wrzesief Kalendarz roku
(zatgcznik 2%) nauczyciele szkolnego
Opracowanie planéw pracy dydaktycznej i wychowawcze;. nauczyciele Wrzesief
Realizacja podstawy programowej i innowacji pedagogicznych nauczyciele caty rok
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I11. Zadania dydaktyczne

Informowanie ucznidw oraz ich rodzicoéw o organizacji przebiegu
sprawdzianu w klasie VI SP i egzaminie gimnazjalnym w klasie
I11G (realizacja podstawy programowej, procedury, terminy,
deklaracje wyboru wybor jezyka obcego nowozytnego, sposoby
dostosowania warunkéow 1 form przeprowadzania w roku
szkolnym 2015/2016 sprawdzianu i egzaminu gimnazjalnego do

Zgodnie

z procedurami
organizowania i
przeprowadzania
egzaminu w

potrzeb ucznidw ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, W ?:}i:fvl\(/f’:l?/\r/c klasie trzeciej
komunikowanie wynikow - zaswiadczenie o szczegdtowych n);ucz Cieley gimnazjum w
wynikach uzyskanych podczas sprawdzianu i egzaminu). edaao yszkoln roku szkolnym
pedagey y 2015/2016
oraz procedurami
Realizacja zadan przewodniczacego (zastgpcy przewodniczacego) orgar?izowani ai
szkoln'ego zespotu egzaminacyjnego oraz zespotu nadzorujacego przeprowadzania
€gzamin. sprawdzianu w
klasie szostej
szkoty
podstawowej w
roku szkolnym
2015/2016
Informowanie uczniéw oraz ich rodzicéw o organizacji przebiegu wvchowawe KI. 111 SP
i wynikach zewnetrznych sprawdzianow na koniec klasy 11T SP. 4 dvrektor y kwiecief
y czerwiec
nauczyciele Analiza - styczen

Analiza wynikow sprawdzianu i egzaminu gimnazjalnego oraz
wynikéw probnych sprawdziandow i egzaminow. Wdrazanie
wnioskow z analiz.

przedmiotowcy

zespoty samoksztalceniowe

maj, czerwiec.
Wdrazanie — caty
rok szkolny.
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Poszerzenie oferty edukacyjnej i wychowawczej szkoty.

nauczyciele, specjalisci

realizacja caty

Wykaz
realizowanych

L. . . . rok programow i
a) realizacja programow i projektow (zalacznik 3*), projektow.
b) oferta kotek zaje¢ pozalekcyjnych:
- SKS siatkdéwka 1 biegi na orientacje,
- SKS pitka nozna,
- kotko matematyczne w szkole podstawowej i gimnazjum,
- kotko polonistyczne w szkole podstawowej i gimnazjum,
- kotka jezyka angielskiego,
- kotko jezyka niemieckiego,
- kotko chemiczne,
- kotko biologiczne,
Kotko biblioteczne.
¢) prowadzenie zaje¢ specjalistycznych.
Mobilizowanie, motywowanie 1 przygotowanie uczniOw
uzdolnionych do udzialu w konkursach na szczeblu szkolnym, wszyscy hauczyciele caly rok Harmonogram
powiatowym, regionalnym, wojewddzkim i ogdlnopolskim. konkurséw
(zalgcznik 4%)
Realizacja
Wspieranie dziecka mlodszego na I - szym i kolejnych etapach naUCZyC'EI? | etapu caly rok ;Ziﬁﬁgfvhi
edukacyjnych w zwigzku z obnizeniem wieku realizacji edukacyjnego sposobow
obowiazku szkolnego. realizacji podstawy
programoweyj,
pomoc
psychologiczno —
pedagogiczna.
Stosowanie ré6znorodnych metod nauczania w tym organizowanie wszyscy nauczyciele caly rok

wycieczek dydaktycznych oraz wyjazdow do teatru, kina, na
wystawy, itp.
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http://www.men.gov.pl/images/Nadz%C3%B3r/Wspieranie_rozwoju_dziecka_m%C5%82odszego_1.pdf
http://www.men.gov.pl/images/Nadz%C3%B3r/Wspieranie_rozwoju_dziecka_m%C5%82odszego_1.pdf
http://www.men.gov.pl/images/Nadz%C3%B3r/Wspieranie_rozwoju_dziecka_m%C5%82odszego_1.pdf

8. | Dalsze stosowanie nowoczesnych metod nauczania poprzez wszyscy nauczyciele caly rok
wykorzystanie dostepnych pomocy dydaktycznych w procesie
lekcyjnym.
9. | Dostosowanie wymagan edukacyjnych do mozliwosci wszyscy nauczyciele caly rok
psychofizycznych oraz indywidualnych potrzeb rozwojowych
1 edukacyjnych uczniow.
Organizowanie i koordynowanie pomocy psychologiczno —
10. |pedagogiczne;. pedagog, wychowawcy caty rok
Opracowanie i wdrozenie planow zajg¢ kdtek przedmiotowych, acowani
11. | zaje¢ wyrownawczych i specjalistycznych. wszyscy nauczyciele caly rok szkolny (O\E)vri(;c;ie?i) ¢
13. |Realizacja innowacji. zespoty ds. innowacji we p;;}gﬁtego
IV. Zadania wychowawcze
1. |Realizacja programu wychowawczego i profilaktyki. pedagog caly rok Harmonogram
Szczegoblne uwzglednienie: nauczyciele apell, uroczystosci
g R glednienic: .. y szkolnych i
- bezpieczenstwa dzieci 1 mlodziezy, srodowiskowych.
- rozwijanie kompetencji czytelniczych i upowszechnianie | || e
czytelnictwa wérdd dzieci 1 mlodziezy,
_ . d . 1 . 1 . . . 1 d . . . . OkreSOWe
przeciwdziatani€ uzaleznieniom zZ uwzglednienicm uzywania . .
substancji psychoaktywnych diagnozowanie
J1 Sy ywnyceh. problemow,
) podejmowanie
Harmonogram apeli, uroczystosci szkolnych i srodowiskowych - dziatan
zalgcznik 5* profilaktycznych
i korekcyjnych.
2. | Realizowanie i organizowanie projektu edukacyjnego. bibliotekarz, wychowawca caly rok
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klasy Illg
I nauczyciele
Stata wspolpraca z rodzicami:
3. e organizowanie spotkan dla rodzicow, dyrektor wg
e indywidualne rozmowy z rodzicami w celu poszukiwania hauczyciele harmonogramu
sposobow zaradzenia niepowodzeniom szkolnym lub oraz wg potrzeb
rozwijania uzdolnien uczniéw,
e wspieranie rodzicOow w pracy wychowawczej,
e wspdlne organizowanie imprez klasowych i szkolnych.
e systematyczne informowanie 0 postepach w nauce dzieci
Promocja szkoty w $rodowisku: dyrektor
4. | Propagowanic wydarzen szkolnych i lokalnych w prasie,| nauczyciele, bibliotekarz caty rok
prowadzenie dokumentacji wszystkich informacji zwigzanych ze samorzad uczniowski
szkota ukazujacych sie¢ w prasie, aktualizacja strony internetowej,
organizowanie imprez kulturalnych 1 sportowych o =zasiggu
lokalnym.
5 Rozwdj samorzadowej dziatalnosci uczniow. opiekun SU, zgodnie z planem
" | Opracowanie i wdrozenie planu pracy SU. uczniowie pracy SU
Gromadzenie informacji dotyczacych dalszej drogi edukacyjne;j wychowawca klasy 11, .
6. . . wrzesien
absolwentow gimnazjum. pedagog
*Zatgczniki :
1. Plan nadzoru pedagogicznego.
2. Kalendarz roku szkolnego.
3. Wykaz realizowanych programéw i projektow.
4. Harmonogram konkursow.
5. Harmonogram apeli, uroczystosci szkolnych i srodowiskowych.

Opracowat Zespot ds. Planu Pracy Szkoty
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