Protokot nr 17
z posiedzenia Komisji Rewizyjnej
Rady Gminy Krzemieniewo
w dniu 01 kwietnia 2016

Dnia 01 kwietnia 2016 o godzinie 9.00 w Gminnym Centrum Kultury w Krzemieniewie
zebrali na posiedzeniu cztonkowie Komisji Rewizyjnej. Przewodniczacy Komisji powitat
zebranych i zaproponowatl nastepujacy porzadek obrad.

1. Kontrola realizacji budzetu GCK w roku 2015

2. zatwierdzenie protokotu nr 16 z posiedzenia komisji w dniu 08 lutego 2016 .

3. Informacja o dokonanych przez Wojta Gminy zmianach w budzecie gminy w roku 2016
4. Wolne gtosy i wnioski

Lista obecnosci na posiedzeniu stanowi zatacznik nr 1 do niniejszego protokotu.
Ad. Pktl.

Przewodniczacy Komisji udzielit gtosu p. Dyrektor Gminnego Centrum Kultury .

Pani Dyrektor poinformowata , ze GCK dziala od roku 2001 . W sktad instytucji kultury
wchodza domy kultury, biblioteki i regionalna izba pamigci w Pawtowicach. Na chwile
obecng Gminne Centrum kultury zatrudnia 10 pracownikow. Dyrektor GCK przedstawita
informacj¢ o wynagrodzeniach, ktére otrzymujg pracownicy w roku 2016 .
Wynagrodzenia przedstawiaja si¢ nastgpujaco

w bibliotekach na stanowiskach:

- pomocnik magazyniera na 1/1 etatu - 1.549,35 (ptaca zasadnicza+ dodatek staz. 20%)

- starszy bibliotekarz z wyksztalceniem wyzszym bibliotecznym . na - etatu — 1.039,55
(ptaca zasadnicza +dodatek staz . 20%)

- starszy bibliotekarz z wyksztalceniem $rednim bibliotecznym Na 1/1 etatu — 1.578,03
(ptaca zasadnicza +dodatek staz 20%)

- gl. ksiggowy z wyksztatlceniem wyzszym na Y4 etatu — 712,30 (ptaca zasadnicza +dodatek
staz 20%)

- bibliotekarz na 'z etatu — 809,13 (ptaca zasadnicza +dodatek staz. 20%)

- mtodszy bibliotekarz na Y5 etatu — 809,14 (placa zasadnicza +dodatek staz.20%)

- mtodszy bibliotekarz z wyksztatlceniem wyzszym na 1/1 etatu — 1.604,53 (ptaca zasadnicza)
- sprzataczka na %2 etatu — 779,58 (ptaca zasadnicza +dodatek staz.13%)

w domu kultury na stanowiskach:

-gt. Ksiegowy z wyksztatlceniem wyzszym na % etatu — 712,30 (ptaca zasadnicza +dodatek
staz. 20%)

- sprzataczka na 2 etatu — 809,14 (ptaca zasadnicza + dodatek staz.13%)

Od polaczenia instytucji tj. 1.04.2001 wynagrodzenia pracownikéw wzrastaty od 2,5 do 3 %
w skali roku.

Nastepnie Dyrektor Gminnego Centrum Kultury przedstawita zakresy obowigzkow
poszczeg6lnych pracownikow.



Przewodniczacy Komisji pytat w jaki sposéb optacani sg pracownicy, ktorzy pracuja

w godzinach ponad wymiarowych i w dni wolne od pracy?

Dyrektor wyjasnita, ze osoby nie otrzymujg za to wynagrodzenia. Maja jednak mozliwos¢
skorzystania z dni wolnych , ktére na ogot przypadaja w czwartki , gdy biblioteka jest
nieczynna.

W dalszej kolejnosci radni pytali na jakich zasadach wynagradzane sg osoby , ktore
prowadza w GCK sekcje taneczne, plastyczne i muzyczne ?

Dyrektor GCK pochwalita si¢ duza liczba uczestnikow , korzystajacych z oferowanych zaje¢.
Wyjasnita , ze instruktorzy zatrudniani sg na umowe zlecenie. Liczba zawieranych w roku
umow zlecen jest bardzo duza. Dodatkowo dziata rowniez Chor Krzemien i Zespol
Spiewaczy z Belecina. Instruktorzy zajmujacy si¢ chdrami rowniez zatrudniani sa na umowe
zlecenie. Funkcjonowanie Choéru Krzemien kosztuje miesigcznie 750 zi brutto a zespotu
$piewaczego 500 zt brutto .

Dyrektor Gminnego Centrum Kultury przedstawita réwniez informacj¢ o licznych imprezach
organizowanych dla mieszkancow. Problemem jest niska frekwencja w organizowanych
imprezach. Ponadto Dyrektor GCK zalita si¢ na kiepska wspolprace ze szkotami z terenu
gminy. Jedna ze szkot zawsze odmawia uczestnictwa i nie podejmuje zadnej wspotpracy z
GCK. Gminne Centrum Kultury przyjmuje uczniow wszystkich szkoét i organizuje dla nich
tzw. lekcje biblioteczne. Pomimo tego na prosbe p. Dyrektor o wiaczenie si¢ szkoty w
organizacj¢ imprezy nie uzyskuje odzewu ze strony placowki.

MG. Pytat czy Gminne Centrum Kultury oferuje mieszkancom naszej gminy, ktorzy
dysponuja jakimi$ talentami mozliwos$¢ zaprezentowania si¢ dla mieszkancow.

Dyrektor o§wiadczyta , ze osoby te maja taka mozliwo$¢. Najczeséciej prezentuja si¢ w okresie
wakacyjnym .

Nastepnie Komisja przeanalizowata przychody GCK w roku 2015 1 interesowata si¢
dochodami ze sprzedazy gazetki gminne;.

Dyrektor GCK poinformowala, ze sprzedaz gazetki gminnej systematycznie spada. Obecnie
kazdego miesigca pozostaje okoto 100 niesprzedanych gazet. W zwigzku z tym rozwaza si¢
zmniejszenie naktadow drukowanej gazetki.

Przewodniczacy Komisji powr6cil do tematu publikacji ptatnych ogloszen w gazecie gminne;.
Uwaza , ze gazeta samorzagdowa powinna stuzy¢ informacjg dla mieszkancéw a raczej nie
skupiac si¢ na ptatnych ogloszeniach.

MG. Pytal jak duze jest zapotrzebowanie na wynajem pomieszczen , ktorymi dysponuje
GCK.

Dyrektor GCK wyjasnita , ze dochody z tego tytutlu nie sa duze. W roku 2015 byto

w Domu Kultury w Garzynie

6 wynajmoéw odplatnych.

6 wynajmow nieodptatnych .

w Domu Kultury w Krzemieniewie
3 wynajmy odplatne
19 wynajméw nieodptatnych




Wynajmuje si¢ rowniez stoty i1 krzesta na imprezy rodzinne, pobierajac za to niewielkie
opflaty.

Dyrektor GCK udostgpnia rowniez nieodptatnie pomieszczenia na potrzeby pobliskiego
Przedszkola w Krzemieniewie, glownie na potrzeby organizowanych spotkan z rodzicami lub
dziadkami. Niskie dochody z wynajmu p. Dyrektor uzasadnia tym, ze jednostki samorzadowe
korzystaja z obiektow niecodptatnie. Zdaniem p. Dyrektor wynajmy na rzecz przedszkola w
Krzemieniewie powinny by¢ odptatne.

MG. Jaka jest wysokos$¢ optat za najem pomieszczen wykorzystywanych na dziatalnosé
gastronomiczng w budynku w Garzynie ?

Dyrektor wyjasnita , ze od trzech lat optata nie byla waloryzowana i wynosi 700 zi brutto
miesiecznie. Koszt optat za media ponosi wynajmujacy .

Ponadto Dyrektor GCK przedstawita Komisji problem zwigzany z wywozem nieczystosci
ptynnych z szamb nalezacych do GCK. Do szamba w Krzemieniewie podtaczone jest
Publiczne Przedszkole w Krzemieniewie. Problem ten w znacznie trudniejszym stopniu
ujawnia si¢ w Garzynie, gdzie do szamba GCK wptywaja $cieki z obiektu gastronomicznego,
ktory miesci si¢ w budynku GOK w Garzynie.

Scieki te zawieraja duza zawarto$¢ ttuszezy i jest problem z ich wywozem. Koszty wywozu
nieczysto$ci w skali roku sg znaczacym obcigzeniem dla budzetu instytucji kultury.

Dyrektor GCK wskazata rowniez na niskie kwoty dotacji ktore rokrocznie otrzymuje z
budzetu gminy.

K.D Pytal kto finansuje remonty biezace pomieszczen ktorymi dysponuje GCK.?
W odpowiedzi Dyrektor GCK wyjasnita, ze wszystkie remonty realizowane s3 w miarg
posiadanych srodkéw finansowych z budzetu GCK.

MG. Poprosit o informacje , czy GCK uda si¢ pozyska¢ srodki finansowe z projektow
unijnych lub innych na doposazenie nowo powstajacego obiektu biblioteki w Pawtowicach ?
Odpowiadajac na pytanie p. Dyrektor wyjasnita, ze wniosek zostal ztozony ale pdki co nie ma
zadnej informacji czy uzyskal akceptacje.

W dalszej kolejnosci Dyrektor przedstawita Komisji potrzeby remontowe , ktore wystepuja
w budynku GOK w Garzynie. Pilnie trzeba wyremontowac tazienki 1 spadajace tynki .

Podsumowujac zgtoszone przez Dyrektora GCK wnioski remontowe , Przewodniczacy
Komisji wyrazit opinie, ze na potrzeby remontowe nalezatloby spojrze¢ w perspektywie kilku
najblizszych lat i rozwazy¢ czy nie bytoby stusznie stworzy¢ jednego nowego lokum dla
instytucji kultury, niz po trochu remontowac¢ kolejne obiekty.

MQG. Pytal Dyrektora GCK o wspodlprace ze stowarzyszeniem Krzemianki.

Dyrektor wyjasnila, Ze stowarzyszenie systematycznie korzysta z pomieszczen w
Krzemieniewie. Organizuje dla cztonkin kota rézne prelekcje i zebrania.

Gminne Centrum kultury nie ponosi jednak optat zatrudnienia prelegentow. Najczesciej
stowarzyszenie Korzysta z wolontariuszy, ktorzy sa studentami danego kierunku studiow.
Pomoc GCK dla wszystkich stowarzyszen polega gtownie na udostgpnieniu pomieszczen.

MM. Pytat o sprawe konserwacji sprz¢tow zdeponowanych w Regionalnej Izbie Pamigci w
Pawtowicach.



Dyrektor wyjasnita, ze w roku 2015 naprawiono sprzgty drewniane. Obecnie trwa
poszukiwanie fachowca , ktory naprawi hebel i kotowrotek. Jest duzy problem ze
znalezieniem 0s0b , ktore potrafig naprawiaé tego typu sprzety.

MM. Zwrbcit si¢ z pytaniem do P. Dyrektor jak wyglada wspotpraca z sasiadem Regionalnej
Izy Pamigci w Pawtowicach oraz czy widzi mozliwo$¢ porozumienia si¢. Dyrektor wyjasnita,
ze relacje sg trudne i raczej nie widzi mozliwosci poprawy z uwagi na brak dobrej woli
sgsiada. Dalej poinformowata, ze pracownicy Izby nie majg mozliwosci wejscia na wspdlne
podworze, czy tez strych. Za kazdym razem kiedy istnieje potrzeba wejscia na strych (np. gdy
jest kontrola p. poz.) Pani Dyrektor wcze$niej musi skierowa¢ odpowiednie pismo do sgsiada
z prosba o mozliwos$¢ wejscia na strych. Na batagan na podworzu GCK nie ma zadnego
wplywu. Jest tam pelno szczuréw, za kazdym razem przed wizytg gosci w stodole z
eksponatami, pracownik wcze$niej idzie je przeptoszyc.

HP. Zwrocita uwage, ze komisja Rewizyjna poprzedniej kadencji wnioskowat o wykonanie
odrebnego wejscia do biblioteki w Nowym Belecinie. Powodem byto rowniez trudne
sasiedztwo biblioteki ze sklepem spozywczym w ktorym sprzedawano alkohol.

Jak do tej pory nie udato si¢ nic w tej sprawie zatatwié .

KD. Pytatl, kto zajmuje si¢ obsluga nagtosnienia imprez ?
Dyrektor wyjasnita, ze z uwagi na to, ze sprzet jest nowy obowiagzki w tym zakresie
powierzono wytacznie jednej osobie.

KD. Prosit o przedstawieni kosztu organizacji Koncertu papieskiego w Garzynie. Ponadto
pytat czy imprezy sg rozliczane oddzielnie .

Dyrektor przedstawita do wgladu teczki w ktorych zgromadzono dokumenty dotyczace
kazdej organizowanej imprezy. Radni zapoznali si¢ z dokumentami i nie zglosili w tej
kwestii uwag.

Przewodniczacy komisji pochwalil Dyrektora GCK za opublikowanie harmonogramu imprez
planowanych w roku 2016. Komisja Rewizyjna od dluzszego czasu wnioskowat o ustalenie
takiego terminarza . Pozwoli to na uniknigcie sytuacji, ze w kilu wsiach organizuje si¢
imprezy w tym samym czasie.

Dyrektor Anna Weber poinformowata cztonkow komisji o zamysle organizacji ,,Dozynek
Dworskich w Pawlowicach ,, w sierpniu 2016 . Planowany termin to 28 sierpnia br.

MG. Zwrocit sig¢ do Dyrektorki z prosba o przedstawienie wizji dzialalnosci Gminnego
centrum Kultury na najblizsze lata.

Dyrektor Anna Weber stwierdzita, ze z perspektywy czasu Zle ocenia polagczenie biblioteki

z dziatalnoscig kulturalng .Stwierdzita , ze glownym powodem podjecia takiej decyzji byty
oszczednos$ci finansowe. Niemniej jednak praca w bibliotece wymaga zgota odmiennych
dziatan niz dziatalnos$¢ kulturalna. Biblioteki w naszej gminie majg bardzo bogaty ksiggozbior
, ktory jest w wigkszosci zdigitalizowany. Wymaga to sporo naktadu pracy od bibliotekarzy.
Praca biblioteczna musi odbywac si¢ w skupieniu. Przy polaczeniu jakie funkcjonuje w
naszej gminie bibliotekarze muszg poswigci¢ sporo czasu na dziatalno$¢ kulturalng do ktorej
nie sg przygotowani.

Ponadto p. Dyrektor stwierdzita, ze absolutnie nie widzi mozliwosci funkcjonowania w
ramach struktur instytucji kultury obiektow sportowych.



Z uwagi na wyczerpanie si¢ tematu i brak dalszych pytan do Dyrektorki GCK ,
Przewodniczacy zakonczyt tg cz¢s¢ posiedzenia i podzickowat za wyczerpujace odpowiedzi
oraz umozliwienie odbycia posiedzenia w pomieszczeniu GCK.

Sprecyzowane po posiedzeniu Komisji wnioski stanowig zatacznik nr 2 do niniejszego
protokotu.

Ad. Pkt.2

Przewodniczy zwrocit si¢ prosba o informacje na temat protokotu z ostatniego posiedzenia.
Wszyscy cztonkowie komisji oswiadczyli, ze zapoznali si¢ z protokotem i1 wnioskami
pokontrolnymi i nie wnosza zadnych uwag. Wobec tego protokot zostat poddany gtosowaniu
1 przyjety jednogtos$nie.

Ad.pkt.3

Przewodniczacy udzielit glosu skarbnikowi prosza o informacje na temat dokonanych przez
Wojta zmian w budzecie gminy.

Skarbnik poinformowata , Ze zmian dokonano w drodze zarzadzenia Wdjta Gminy

nr 0050/10/2016 w dniu 30 marca 2016 ..

Dochody i wydatki budzetu zostaty zwigkszone o kwote 2.001.341 zt .

Dochody budzetu gminy po zmianie wynosza ogotem 25.156.114 zt

Wydatki budzetu po zmianie wynoszg 38. 556.249 zl.

Dochody zostaty zwigkszono w zwiazku z otrzymaniem nastepujacych dotacji

- kwota 5.712 zt z Krajowego Biura Wyborczego na zakup przezroczystych urn wyborczych,
- kwota 9.204 zt od Wojewody Wielkopolskiego na zadania osrodka pomocy spotecznej,

- kwota 1.986.425 zt od Wojewody Wielkopolskiego na realizacj¢ programu ,,Rodzina 500 +”

Ad. Pkt. 4

W ramach wolnych gtoséw 1 wnioskéw przewodniczacy poinformowat , ze w dniu

18 kwietnia br. o godzi.10.00 rozpocznie si¢ w RIO w Lesznie szkolenie dla cztonkdéw
komisji rewizyjnej na temat oceny wykonania budzetu i przygotowania do absolutorium.
Przewodniczacy zobowiazat si¢ uczestniczy¢ w tym szkoleniu.

Ustalono rowniez termin nastgpnego posiedzenia. Odbedzie si¢ ono w dniu 18 kwietnia 2016
o godzinie 15.00 w budynku Urzedu Gminy. Tematem bedzie analiza wykonania budzetu
gminy za rok 2015. Wszyscy cztonkowie Komisji dostali niezb¢dne materialy w miesigcu
marcu 2016.

Na powyzszym posiedzenie Komisji zakonczono.

Protokotowata D.A Przewodniczacy Komisji
(-) Marek Garbacz..........................

(-) Krystian LewandowsKi ............ccoovviiiiiiiiiiiiinnann...
(-) Krystian DutkiewiCz ............coviiriiiiiiiiiiiiieienene,
(-) Mirostaw Krysztofiak ...............coooiiiiiiiiiiiiiiii



(-)Michal Michalski ...........cooieiiiiiiii e
(-) Henryka Przybylska ..............coooiiiiiiiiiiiiiee



