ZASADY USPRAWIEDLIWIANIA NIEOBECNOSCI UCZNIOW
ORAZ EGZEKWOWANIA OBOWIAZKU SZKOLNEGO
W PUBLICZNE] SZKOLE PODSTAWOWE] W DROBNINIE

L. ZASADY USPRAWIEDLIWIANIA NIEOBECNOSCI UCZNIOW

1. Usprawiedliwiania nieobecno$ci uczniéw dokonuje w dzienniku elektronicznym wytacznie wychowawca
klasy.

2. Przy usprawiedliwianiu nieobecno$ci ucznia stosuje sie oznaczenia okreslone przez system dziennika
elektronicznego Vulcan Optivum Net.

3. W przypadku potwierdzonych wagaréw wychowawca fakt ten odnotowuje w dzienniku elektronicznym
w module: Uwagi.

4. Nauczyciel prowadzacy lekcje ma obowigzek na poczatku zaje¢ sprawdzania nieobecno$ci uczniéow i
dokonywania stosownych zapiséw w dzienniku elektronicznym zgodnie z zaloZeniami systemu.

5. Kazdy nauczyciel kontroluje nieobecnos$ci uczniéw i w przypadku czesto powtarzajacej sie absencji ucznia
na swoim przedmiocie odnotowuje to w dzienniku elektronicznym w module: Uwagi oraz powiadamia o tym
fakcie wychowawece klasy. Wychowawca podejmuje odpowiednie dziatania.

6. W przypadku czestych spdZznien ucznia na zajecia - powyzej 10 w ciggu miesigca wychowawca powiadamia
rodzicow o tym fakcie.

7. Wychowawca klasy zbiera i przechowuje przez caly okres roku szkolnego dokumenty (karty
usprawiedliwienia, karty zwolnienia, zwolnienia lekarskie), ktére byly podstawa usprawiedliwienia
nieobecnosci i zwolnienia uczniéw.

8. W przypadku watpliwosci co do autentycznosci zwolnienia/usprawiedliwienia wychowawca ma obowigzek
ustali¢ czy dane zwolnienie/usprawiedliwienie jest autentyczne. Celem wyjas$nienia tej sytuacji moze wezwac

rodzicow do szkoty.
II. ZASADY ZWALNIANIA UCZNIOW Z ZA]EC EDUKACY]JNYCH

1. Zwolnienie ucznia z zaje¢ lekcyjnych przez rodzica traktowane jest jako nieobecnos$¢ usprawiedliwiona.

2. Zwolnienie ucznia z danej lekcji moze nastapi¢ na wniosek rodzicéw.

3. Zwolnienie dokonywane przez rodzicéw winno mie¢ forme pisemng na formularzu (zalacznik nr 3)
dostepnym na stronie internetowej szkoty, u wychowawcy lub w sekretariacie szkoty. W przypadku kontaktu
telefonicznego lub osobistego nalezy zada¢ pisemnego potwierdzenia decyzji rodzicow.

4. Zwolnienie uczen przekazuje wychowawcy. W przypadku nieobecnosci wychowawcy uczen zwalnia sie
u nauczyciela go uczacego. Wtedy ma wpisang nieobecnos$¢, ktéra na podstawie zwolnienia, w p6zniejszym
terminie usprawiedliwia wychowawca.

5. Nauczyciel zwalniajgcy ucznia podpisuje jego zwolnienie.

6. Zwolnienie, o ktérym mowa w punkcie 4. nauczyciel jest zobowigzany przekaza¢ wychowawcy w najblizszym
terminie.

7. Nauczyciel zwalniajgcy uczniéw w celu reprezentowania szkoty jest zobowigzany do pozostawienia w pokoju
nauczycielskim pisemnego wykazu uczniéw zwalnianych z okreslonej liczby godzin.

8. Zwolnienie ucznia w przypadku okreslonym w punkcie 7. wymaga akceptacji dyrektora.
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9. Uczniowie zwolnieni z zaje¢ wychowania fizycznego maja obowigzek przebywaé w miejscu, w ktérym
pozostata cze$¢ klasy odbywa zajecia. Jezeli wychowanie fizyczne jest pierwsza lub ostatnia lekcja, rodzic

moze ztozy¢ pisemne o$wiadczenie, Ze wyraza zgode na pobyt dziecka w czasie tych lekcji w domu.

III. ZASADY EGZEKWOWANIA OBOWIAZKU SZKOLNEGO

1. Rodzice maja obowiazek usprawiedliwiania nieobecnosci dziecka w szkole w terminie 14 dni od zakonczenia
nieobecnosci. Niedotrzymanie tego terminu skutkuje nieusprawiedliwieniem nieobecnos$ci, co ma wptyw
na ocene zachowania ucznia zgodnie z & 88 Statutu Szkoty.

2. Rodzic/prawny opiekun ma mozliwo$¢ usprawiedliwiania nieobecno$ci uczniéw pisemnie:

1) po zlozeniu stosownej deklaracji (zatacznik nr 1) przez witryne rodzica, modul: Frekwencja
w dzienniku elektronicznym;
2) na karcie usprawiedliwienia (zatacznik nr 2) - dostepnej na stronie internetowej szkoty,
u wychowawcy lub w sekretariacie szkoty.
W usprawiedliwieniu nalezy poda¢ date nieobecnosci ucznia.

4. Zwolnienie lekarskie moze by¢ podstawg do usprawiedliwienia nieobecno$ci ucznia.

5. O przewidywanej dtuzszej niz 1 tydzien nieobecno$ci dziecka ( np. pobyt w sanatorium, szpitalu, przewlekta
choroba, rodzice sa zobowigzani powiadomi¢ wychowawce pisemnie przez modut: Wiadomosci w dzienniku
elektronicznym lub poprzez osobisty kontakt wczes$niej, a nie po powrocie dziecka do szkoty.

6. W przypadku dtuzszych nieobecnosci, zwtaszcza nieusprawiedliwionych, trwajacych, co najmniej 1 tydzien
lub 30 godzin w miesigcu, a takze w przypadku ewidentnych wagaréw wychowaweca:

1) przekazuje dyrektorowi szkoty, pedagogowi szkolnemu informacje o takich uczniach;

2) powiadamia rodzicéw pisemnie przez modut: Wiadomosci, telefonicznie, a jesli zajdzie taka potrzeba
listownie (za potwierdzeniem odbioru) o absencji ucznia i wzywa ich do szkotly celem wyjasnienia danej
sytuacji;

3) wspdlnie z pedagogiem szkolnym przeprowadza rozmowe z uczniem;

4) w obecnosci dyrektora, lub pedagoga szkolnego, przeprowadza rozmowe z rodzicami i uczniem,
w ktérej informuje ich o ewentualnych konsekwencjach nieobecnosci dziecka a takze zobowigzuje ich
do spowodowania systematycznego uczeszczania dziecka do szkoty.

7. Kazde dziatanie podejmowane przez wychowawce lub pedagoga szkolnego zwigzane z egzekwowaniem
obowiagzku szkolnego ucznia wychowawca odnotowuje w dzienniku elektronicznym w module: Kontakty
z rodzicami.

8. W przypadku braku wspétpracy rodzica/opiekuna z wychowawcy (rodzic nie uczestniczy w zebraniach i
konsultacjach, nie wyraza checi na spotkania indywidualne itp.) lub wspoétpracy, ktéra nie daje oczekiwanych
rezultatow (gdy uczen w dalszym ciggu nie realizuje obowigzku szkolnego), dyrektor szkoly wysyta
dwukrotnie listem poleconym:

1) upomnienie zawierajace stwierdzenie, ze dziecko nie realizuje obowigzku szkolnego, wezwanie
do posytania dziecka do szkoty z wyznaczeniem terminu oraz informacje, ze niespetnienie tego
obowiagzku jest zagrozone postepowaniem egzekucyjnym.

9. W sytuacji, gdy uczen w dalszym ciagu nie realizuje obowigzku szkolnego, dyrektor placéwki, kieruje wniosek
o wszczecie egzekucji administracyjnej do organu egzekucyjnego, jakim jest wtasciwa gmina. Srodkiem
egzekucji administracyjnej obowigzku szkolnego jest grzywna, ktéra moze by¢ nakltadana kilkakrotnie.
Jednakze grzywny, nie moga przekroczy¢ lacznie sumy 10.000 zt (art.121 ustawy o postepowaniu

egzekucyjnym w administracji - zmiana opublikowana w DZ.U. Z 1996 r. Nr 146, poz. 680).
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10. W przypadku, gdy szkota wyczerpata wszelkie mozliwe $rodki oddziatywan wychowawczych (rozmowy
z uczniem, ostrzezenia ucznia, spotkania z pedagogiem itd.) i pomimo wszczetego postepowania
egzekucyjnego, uczen nadal nie realizuje obowigzku szkolnego, dyrektor szkolty w porozumieniu

z wychowawcg i pedagogiem szkolnym moze pisemnie powiadomic o zaistniatej sytuacji Sad Rodzinny.

ZALACZNIKI:

- zalacznik nr 1

miejscowos¢, data

Adres
Oswiadczenie
Oswiadczam, iz nieobecnos$ci syna/ cOrki* ... , ucznia/ uczennicy*
klasy ............ Publicznej Szkoty Podstawowej w Drobninie bede usprawiedliwiat/usprawiedliwiata poprzez witryne

rodzica, modut: Frekwencja w dzienniku elektronicznym Vulcan Optivum NET.
Jednocze$nie oswiadczam, iz zapoznatem/zapoznatam sie z Zasadami usprawiedliwiania nieobecnosci uczniow

w Publicznej Szkole Podstawowej w Drobninie i biore peilng odpowiedzialno$¢ za tre$¢ wszystkich wiadomosci

wysytanych z konta rodzica.

Czytelny podpis rodzica

* niepotrzebne skresli¢
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- zalacznik nr 2

Pani/Pan

USPRAWIEDLIWIENIE

wychowawca klasy

(imig i nazwisko wychowawcy klasy)

Prosze o usprawiedliwienie nieobecnosci syna/corki*

*w okresie od

do

*w dniu z lekcji

Data:

*- niewladciwe skresli¢ lub pomingé

(podpis rodzica/prawnego opiekuna)

Wypelnia wychowawca

Pismo wptyneto w dniu:

- zalacznik nr 3

Pani/Pan

(podpis wychowawcy)

ZWOLNIENIE

wychowawca klasy

(imie i nazwisko wychowawcy klasy)

Prosze o zwolnienie syna/corki*

w dniu z lekcji

Data:

(podpis rodzica/prawnego opiekuna)

Wypelnia wychowawca

Pismo wptyneto w dniu:

(podpis wychowawcy)
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