Uchwala Nr X /64 /2007
Rady Gminy Krzemieniewo
z dnia 6 grudnia 2007 r.

W sprawie przyjecia :

Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwiazywania Problemow
Alkoholowych oraz Przeciwdzialania Narkomanii w Gminie Krzemieniewo
na rok 2008

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
o samorzadzie gminnym (tekst jednolity- Dz.U. z 2001 r. nr 142, poz. 1591 ze zmianami)
oraz art.4' ust. 2 ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci
i przeciwdzialaniu alkoholizmowi (tekst jednolity -Dz.U. z 2002 r. nr 147, poz.. 1231 ze
zmianami) oraz ustawy z dnia 29 lipca 2005 o przeciwdziataniu narkomanii (Dz.U. Nr 179,
poz.1485
ze zmianami)

Rada Gminy uchwala co nastepuje :

§1
Uchwala si¢ Gminny Program Profilaktyki i Rozwiazywania Problemow
Alkoholowych oraz Przeciwdziatania Narkomanii w Gminie Krzemieniewo na
rok 2008, stanowiacy zatacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2

Wykonanie Uchwaly powierza si¢ Wojtowi .

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.



Zatacznik do uchwafy Rady Gminy
Krzemieniewo

Nr X /64 /2006 z dnia 6 grudnia 2007 r.

GMINNY PROGRAM
Profilaktyki i Rozwiqzywania Problemow Alkoholowych

oraz przeciwdziatania Narkomanii w Gminie Krzemieniewo
na rok 2008

1. POSTANOWIENIA OGOLNE

Ustawa o wychowaniu w trzezwosci i1 przeciwdziataniu alkoholizmowi

z dnia 26 pazdziernika 1982 oraz ustawa o przeciwdziataniu narkomanii stanowi , ze prowadzenie
dziatan zwiazanych z profilaktyka i rozwiazywaniem problemow alkoholowych oraz
przeciwdzialaniem narkomanii nalezy do zadan wtasnych gminy .

Realizacja tych zadan odbywa sig¢ na podstawie Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania
Probleméw Alkoholowych oraz Przeciwdziatania Narkomanii uchwalanego corocznie przez Radg
Gminy.
Niniejszy program jest kontynuacja programow z lat ubieglych, dlatego tez zawiera wytyczone
wczesniej kierunki dziatan co roku uzupetniane o zdobyte doswiadczenia. Program swoim zasiggiem
obejmuje przede wszystkim grupy ryzyka i osoby uzaleznione nie tylko od alkoholu ale rowniez od
innych substancji. W Programie potozono wigkszy akcent na przeciwdziatanie narkomanii i przemocy
domowe;j.

Podstawowa rola samorzadu gminnego w ramach realizacji programu profilaktyki i rozwiazywania
problemow alkoholowych i narkomanii jest prowadzenie, inspirowanie i wspieranie konkretnych
zadan w ramach posiadanych mozliwo$ci merytorycznych i finansowych.
Program Gminny stanowi merytoryczne i organizacyjne ramy dla realizacji zadan, ze szczegolnym
uwzglednieniem wskazanych priorytetoéw wynikajacych z przyjetych celow.

II. PODSTAWOWE ZALOZENIA PROGRAMU

1. Program nalezy traktowac jako szeroko zakrojone dzialania zapobiegania patologiom spotecznym :
alkoholizmowi, narkomanii i przemocy domowe;.

2. Program ukierunkowany jest przede wszystkim na profilaktyke, ale takze leczenie i ograniczanie
szkod zdrowotnych 1 spotecznych,

3. Program skierowany jest do 0sob uzaleznionych od alkoholu i narkotykow jak rowniez do ogotu

spoteczenstwa, w tym przede wszystkim do mtodziezy

1I1. PODSTAWOWE CELE PROGRAMU:

Podstawowym celem programu jest ograniczenie spozywania alkoholu i uzywania $rodkow
psychoaktywnych oraz zwigzanych z tym problemow.



111 PODSTAWOWE STRATEGIE

1. Racjonalne ograniczenie dostepu do alkoholu oraz kontrolowanie dziatalnos$ci gospodarczej
zwiazanej ze sprzedaza i konsumpcja napojow alkoholowych pod wzgledem jej zgodnosci z
obowigzujacymi przepisami.

2. Profilaktyczne oddzialywanie na postawy i umiej¢tnosci wazne dla zdrowia fizycznego,
psychicznego i trzezwosci, w szczegdlnosci wobec dzieci, mlodziezy i1 grup podwyzszonego
ryzyka poprzez realizowanie programow profilaktycznych.

3. Zwicgkszenie dostgpnosci i skutecznosci terapii dla os6b uzaleznionych oraz dla cztonkow ich
rodzin.

4. Wspieranie i inspirowanie dziatalnosci osrodkéw wzajemnej pomocy dla 0sob uzaleznionych,
stowarzyszen trzezwosciowych i innych podmiotow dziatajacych na terenie gminy.

5. Prowadzenie profilaktycznej dziatalnosci informacyjnej oraz edukacyjnej w zakresie
rozwiazywania problemow alkoholowych oraz przeciwdziatania narkomanii.

w szczegolnosci dla dzieci i mlodziezy, w tym prowadzenie zaj¢¢ sportowo-rekreacyjnych
dla uczniow, a takze dziatan na rzecz dozywiania dzieci uczestniczacych w pozalekcyjnych
programach opiekunczo-wychowawczych i socjoterapeutycznych.

6. Wdrazanie metod oraz ksztaltowanie umiejgtnosci sprzyjajacych zdrowemu i trzezwemu
zyciu.

7. Zapobieganie zaktoceniom porzadku publicznego powodowanych przez nietrzezwych.

8. Wzmozenie bezpieczenstwa ruchu drogowego, eliminowanie kierujacych pod wplywem
alkoholu.

9. Zadaniowe zarzadzanie gminnymi $rodkami finansowymi na realizacj¢ programu, w oparciu o
kryteria okreslajace najwazniejsze kierunki dziatan.

V.. NAJWAZNIEJSZE KIERUNKI DZIALAN
1. Zmniejszenie iloSci alkoholu pitego przez mlodziez na terenie gminy poprzez:

a/ ograniczenie mozliwosci zakupu i spozywania alkoholu przez niepelnoletnich poprzez
zwigkszong egzekucjg¢ przepisow ustawy o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziatania
alkoholizmowi oraz odpowiednich uchwat Rady Gminy.

b/ wdrozenie psychospotecznych metod uczenia postaw i umiejetnosci stuzacych zdrowemu
1 trzezwemu zyciu poprzez realizacj¢ programow profilaktycznych dla mlodziezy, obozéw
terapeutycznych dla dzieci i mtodziezy.

¢/ interweniowanie profilaktyczne wobec grup podwyzszonego ryzyka (programy dla dzieci

z rodzin alkoholowych — $wietlice terapeutyczne, zajecia sportowo-rekreacyjne, kulturalne,
umozliwienie udzialu w zorganizowanym wypoczynku, organizowanie kawiarenek
internetowych oraz pozalekcyjnych zaje¢ informatycznych, wyposazanie placow zabaw dla
dzieci oraz boisk i sitowni),

d/ prowadzenie prelekcji, programéw profilaktycznych przez pedagogéow, wychowawcow ,
wyspecjalizowanych w problematyce alkoholowej prelegentow w klasach starszych szkot
podstawowych, uczniéw gimnazjum oraz na spotkaniach z rodzicami.

2. Zmniejszenie $miertelnoSci i degradacji psychofizycznej oséb uzaleznionych poprzez:

a/ zwigkszenie dostgpnosci niezbednych oddziatywan terapeutycznych (dzialalnos¢ punktu
konsultacyjnego dla 0so6b uzaleznionych i ich rodzin)

b/ wspieranie dziatalnosci srodowisk wzajemnej pomocy (np. Kluby AA i grupy wsparcia)
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¢/ przeprowadzenie wywiadow $rodowiskowych i rozméw w sprawach osob naduzywajacych
alkoholu oraz udzielenie pomocy ich rodzinom.

d/ kierowanie na badania przez bieglego sadowego — psychologa, lekarza - w celu wydania
opinii w przedmiocie uzaleznienia od alkoholu, wskazania rodzaju zaktadu leczniczego,

e/ kierowanie do sadu wniosku o wszczgcie postgpowania w sprawie zastosowania obowiazku
poddania sig leczeniu obowiazkowemu,

f/ wspotpraca z kuratorami sadowymi wykonujacymi nadzor nad osobami poddanymi leczeniu
odwykowemu na podstawie orzeczenia sadowego,

g/ wspolpraca z Pelnomocnikiem Wojewody ds. Profilaktyki i Rozwiazywania Probleméw
Alkoholowych i Pelnomocnikiem ds. Narkomanii, Kosciolem Katolickim, organizacjami
spotecznymi, Gminnym Os$rodkiem Pomocy Spotecznej, Powiatowym Osrodkiem Pomocy
Rodzinie, sottysami wsi, policja i prokuratura.

h/ wspotpraca z osrodkami , poradniami dla oséb uzaleznionych i klubami AA.
Zmniejszenie ilosci i dolegliwos$ci alkoholowych zaburzen zycia rodzinnego poprzez:

a/ zwigkszenie skuteczno$ci interwencji prawno -administracyjnych wobec przemocy i innych
zaburzen funkcjonowania rodziny powodowanych piciem alkoholu,

b/ dofinansowywanie pobytu cztonkéw rodzin w Osrodku Interwencji Kryzysowej w sytuacji
zaistniatej przemocy i innych zaburzen funkcjonowania rodziny powodowanych piciem
alkoholu,

¢/ zwigkszenie dostepnosci i skutecznosci form pomocy psychologicznej i spotecznej dla
cztonkow tych rodzin (telefon zaufania, spotkania z psychologiem, lekarzem terapeuta).

Zmniejszenie rozmiar6w uszkodzen zdrowia spowodowanych piciem alkoholu poprzez:

a/ edukacje spoteczng na temat sytuacji i czynnika ryzyka oraz sposobow zapobiegania
zagrozeniom alkoholowym (spotkania, szkolenia),

b/ wprowadzenie metod wczesnego diagnozowania zagrozen zdrowotnych zwigzanych z
piciem alkoholu do podstawowej 1 specjalistycznej opieki zdrowotnej na podstawie
przeprowadzonych wywiadow srodowiskowych.

Zmniejszenie rozmiarow naruszen prawa na rynku alkoholowym poprzez:

a/ prowadzenie racjonalnej polityki, dotyczacej lokalizacji punktow sprzedazy i wydawania
zezwolen na prowadzenie dziatalno$ci gospodarczej napojami alkoholowymi, shuzacej
ograniczeniu dostgpnosci:

- sprzedaz osobom nieletnim i nietrzezwym,

- sprzedaz na kredyt lub pod zastaw

- powtarzajace sig zaktocenia porzadku publicznego w miejscu sprzedazy lub bezposrednim
jego sasiedztwie, o ile wystepuje uzasadnione przypuszczenie, ze zaklocenie wiaze si¢ ze
sprzedaza napojow alkoholowych w danym punkcie sprzedazy,

- wprowadzenie do sprzedazy napojow alkoholowych pochodzacych z nielegalnych zZrodet,

- nieprzestrzeganie warunkow okreslonych w zezwoleniu na prowadzenie sprzedazy napojow
alkoholowych przeznaczonych do spozycia na miejscu lub poza miejscem sprzedazy (reklama,
brak informacji o szkodliwosci spozywania alkoholu)
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b/ podejmowanie interwencji w zwiazku z naruszeniem przepisoéw okreslonych w art. 13'i 15
ustawy oraz wystepowanie przed sadem w charakterze oskarzyciela publicznego.

Zmniejszenie iloSci wypadkow oraz strat ekonomicznych spowodowanych nietrzezwosScia
W miejscu pracy poprzez:

a/ wczesne wykrywanie pracownikow z problemami alkoholowymi (obserwacje fizycznych
objawow alkoholizmu, identyfikacja trudnych pracownikow — pogarszajace si¢ tempo i jakos¢
pracy, powtarzajaca si¢ absencja, drazliwos¢),

b/ ulatwienie uzaleznionym pracownikom dostgpu do pomocy profesjonalnych placowek
odwykowych i srodowisk wzajemnej pomocy,

¢/ motywowanie do leczenia zanim pracownik naduzywajacy alkoholu straci prace,
d/ prowadzenie kampanii edukacyjnych w miejscu pracy,

Promowanie postaw spolecznych, waznych dla profilaktyki i rozwiazywania probleméw
alkoholowych:

a/ budowanie akceptacji spotecznej dla niezbednych decyzji, ktore cze¢sciowo ograniczaja
dostepnos¢ 1 zmniejszaja swobody konsumpc;ji alkoholu,

b/ podejmowanie kampanii edukacyjnych wykorzystujacych lokalne srodki spolecznej
komunikacji w celu:

- uswiadomienia o szkodliwo$ci naduzywania alkoholu dla jednostki oraz zycia rodzinnego i
spotecznego (spotkania w grupach AA, lub w grupach wsparcia AL.-ANON, AL.-ATEEN),

- krzewienia trzezwosci i abstynencji,

- wykorzenienia szkodliwych zwyczajow i sposobow picia alkoholu (promowanie imprez
bezalkoholowych),

. Realizacja zadan ustawowych w zakresie przeciwdzialania narkomanii

a/ zwigkszanie dostgpnosci pomocy terapeutycznej i rehabilitacyjnej dla oséb uzaleznionych
1 0s6b zagrozonych uzaleznieniem od narkotykow,

b/ udzielanie rodzinom, w ktoérych wystepuja problemy narkomanii pomocy
psychospotecznej i prawne;j,

¢/ prowadzenie profilaktycznej dzialalnosci informacyjnej, edukacyjnej oraz szkoleniowej
w zakresie rozwiazywania probleméw narkomanii, w szczegolnosci dla dzieci i mlodziezy,
w tym prowadzenie zaj¢é sportowo-rekreacyjnych dla uczniow, a takze dziatan

na rzecz dozywiania dzieci uczestniczacych w pozalekcyjnych programach

opiekunczo- wychowawczych i socjoterapeutycznych,

d/ wspomaganie dziatan instytucji, organizacji pozarzadowych i 0séb fizycznych, stuzacych
rozwiazywaniu probleméw narkomanii.
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8. Tworzenie bazy materialnej, organizacyjnej i merytorycznej dla realizacji programu
W gminie poprzez:

a/ zatwierdzenie programu uchwata gminy i zapewnienie poparcia finansowego z budzetu
gminy,

b/ szkolenia przedstawicieli wybranych profesji w zakresie profilaktyki i rozwiazywania
probleméw alkoholowych i przeciwdzialania narkomanii (pedagodzy, shuzba zdrowia,
pracownicy pomocy spotecznej, kuratorzy, policjanci, sprzedawcy itp.),

¢/ wsparcie materialne, edukacyjne i lokalowe dla réznych podmiotow zajmujacych si¢
profilaktyka i rozwiazywaniem problemow alkoholowych oraz przeciwdzialaniem narkomanii
na terenie gminy.

V. ZASADY WYNAGRADZANIA CZLONK OW GMINNEJ KOMISJI
ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW ALKOHOLOWYCH

1. Osobom  wchodzacych w skltad Gminnej Komisji Rozwiazywania Problemow
Alkoholowych przystuguje wynagrodzenie za kazdorazowy udziat w posiedzeniu Komisji w
wysokosci 10 % minimalnego wynagrodzenia za pracg pracownikow, publikowanego

w Dzienniku Ustaw.

2. Podstawg do wyplacenia wynagrodzenia okre§lonego w pkt. 1 stanowi lista obecnos$ci
cztonka Komisji na posiedzeniu potwierdzona wtasnorecznym podpisem na tejze liScie.



