
                                                                                                                          
 
                                                   UCHWAŁA  Nr XVI/91/2008 

                                                Rady  Gminy  Krzemieniewo 

                                                  z  dnia  29 września 2008 roku  

 
w sprawie określenia rodzajów świadczeń, warunków i  sposobu  ich przyznawania w ramach 
środków przeznaczonych na pomoc zdrowotną dla nauczycieli  . 
 
 
 
         Na podstawie  art. 72 ust. 1 w związku z art. 91 d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 
r. – Karta Nauczyciela  ( Dz. U. z 2006 r. Nr  97, poz. 674  z późn. zm. ) oraz art. 18 ust. 2 
pkt. 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorządzie gminnym (teskt jednolity – Dz. U. Nr 
142, poz. 1591 z późn. zm.). 
 

Rada  Gminy  Krzemieniewo 

u c h w a l a 
 
                                                                         §   1. 

 
1. Uchwała ma zastosowanie do nauczycieli zatrudnionych co najmniej w połowie 

obowiązującego wymiaru zajęć dydaktycznych, wychowawczych i opiekuńczych w 
szkołach i przedszkolach dla których organem prowadzącym jest Gmina 
Krzemieniewo oraz do nauczycieli emerytów i rencistów tychŜe szkół i przedszkoli. 

2. Nauczyciele, o których mowa w ust. 1 są dalej zwani nauczycielami. 
 

                                                                        §   2. 
 

1. Pomoc zdrowotna dla nauczycieli korzystających z opieki zdrowotnej przyznawana 
jest w formie świadczenia pienięŜnego. 

2. Na pomoc zdrowotną dla nauczycieli przeznacza się środki finansowe w wysokości 
0,3% planowanych rocznych środków przeznaczonych na wynagrodzenia osobowe 
nauczycieli w danym roku kalendarzowym. 

3. Świadczenia pomocy zdrowotnej nie mają charakteru roszczeniowego. 
4. Środki przeznaczone na pomoc zdrowotną nie wykorzystane w danym roku 

kalendarzowym nie przechodzą na rok następny. 
 

§ 3 
 

1. Środkami na pomoc zdrowotną dla nauczycieli dysponuje dyrektor szkoły lub 
przedszkola, zwany dalej dyrektorem. 

2. Pomoc zdrowotną dla nauczycieli, którym powierzono funkcję dyrektora przyznaje 
wójt gminy, przy czym zapisy § 5 ust. 1-3 stosuje się odpowiednio 

 
 
 
 
 
 



 
 
 

§ 4 
 
Pomoc zdrowotna przyznawana jest w związku z: 
 

1) przewlekłą chorobą nauczyciela lub inna chorobą o wyjątkowo cięŜkim przebiegu, 
2) długotrwałym leczeniem szpitalnym z koniecznością dalszego leczenia w domu, 
3) długotrwałym leczeniem specjalistycznym. 

 
§ 5 

 
1. Nauczyciel składa wniosek do dyrektora według wzoru stanowiącego załącznik nr 1 

do uchwały. 
2. Wysokość jednorazowej pomocy zdrowotnej uzaleŜnia się od wysokości środków 

przeznaczonych na ten cel, sytuacji materialnej nauczyciela, konieczności stosowania 
specjalistycznych zabiegów, leków, rehabilitacji oraz ilości złoŜonych wniosków. 

3. Do wniosku naleŜy dołączyć: 
 

1) zaświadczenie lub opinię lekarz pierwszego kontaktu lub specjalisty o stanie zdrowia 
nauczyciela oraz przebiegu leczenia, 

2) kserokopie faktur, rachunków lub innych dokumentów potwierdzających poniesione 
koszty leczenia np. sanatoryjnego, stomatologicznego, okulistycznego, koszty zakupu 
lekarstw lub sprzętu rehabilitacyjnego, 

3) oświadczenie o dochodach (netto) na jednego członka rodziny ze wszystkich źródeł 
przychodu osiągniętych z ostatnich 3 miesięcy poprzedzających złoŜenie wniosku. 

 
4. Wnioski o przyznanie pomocy zdrowotnej dla nauczycieli dyrektor rozpatruje 

dwukrotnie w ciągu roku, tj. w pierwszej połowie czerwca i drugiej połowie listopada. 
5. W szczególnie uzasadnionych przypadkach wniosek moŜe być rozpatrzony w innym 

terminie. 
§ 6 

 
Pomoc zdrowotna moŜe być równieŜ przyznana nauczycielowi na wniosek dyrektora szkoły, 
przedszkola, rady pedagogicznej szkoły bądź organizacji związkowej zrzeszającej 
nauczycieli. 
 

§ 7 
 
Wykonanie uchwały powierza się Wójtowi Gminy Krzemieniewo. 
 

§ 8 
 
Uchwała wchodzi w Ŝycie po upływie 14 dni od dnia ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym 
Województwa Wielkopolskiego z mocą obowiązującą od 1 stycznia 2009 roku 
 
 
 
 



 
 
 
 

UZASADNIENIE 
 
 
do Uchwały Nr XVI/91/2008.Rady Gminy Krzemieniewo z dnia 29 września 2008 roku 
 
 
 
Uchwała w sprawie określenia rodzaju świadczeń, warunków i sposobu ich przyznawania w 
ramach środków przeznaczonych na pomoc zdrowotną dla nauczycieli stanowi wykonanie 
delegacji ustawowej zawartej w art. 72 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 roku – Karta 
Nauczyciela (Dz. U. Nr 97, poz. 674 z późniejszymi zmianami), zgodnie z którą organ 
prowadzący szkołę określa rodzaje świadczeń przyznawanych w ramach pomocy zdrowotnej 
dla nauczycieli korzystających z opieki zdrowotnej, takŜe określa warunki i sposób 
przyznawania tych świadczeń. 
 
 
Rocznie 0,3 planowanych środków finansowych przeznaczonych na wynagrodzenia osobowe 
nauczycieli przeznaczone na pomoc zdrowotną dla nauczycieli to 12.212 zł ( na podstawie 
aktualnych danych) 
 
 
W rozbiciu na poszczególne placówki oświatowe szacowane wielkości wg. budŜetu roku 
2008 przedstawiają się następująco: 
 
1. Zespół  Szkół w Drobninie    - 4347,- zł 
2. Zespół Szkół w Pawłowicach   - 3961,- zł 
3. Zespół Szkół w Nowym Belecinie   - 1507,- zł 
4. Zespół Szkół w Garzynie    - 1436,- zł 
5. Publiczne Przedszkole w Krzemieniewie  -   622,- zł 
6. Publiczne Przedszkole w Pawłowicach  -   339,- zł 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
                                                                                      



 
  

 Załącznik  nr 1  
 do uchwały Nr XVI/91/2008 

                                                                        Rady Gminy Krzemieniewo 
                                                                        z dnia 29 września 2008 roku 
 
                         WNIOSEK  O  PRZYZNANIE  POMOCY  ZDROWOTNEJ 

 
 
………………………………………………………………………………………… 
 imię i nazwisko nauczyciela 
 
………………………………………………………………………………………… 
  Adres zamieszkania i nr tel. 
 
………………………………………………………………………………………… 
  Nazwa szkoły lub przedszkola, w której nauczyciel jest lub był zatrudniony 
 
Uzasadnienie : 
…………………………………………………………………………………………….. 
 
…………………………………………………………………………………………….. 
 
…………………………………………………………………………………………….. 
 
…………………………………………………………………………………………….. 
 ( w załączeniu: aktualne zaświadczenie lekarskie o chorobie nauczyciela , dokumenty potwierdzające  
   poniesione koszty leczenia, oświadczenie o dochodach przypadających na jednego  członka rodziny ) 
 
 
                                                                                   …………………………………….. 
                                                                                         Data i podpis nauczyciela 
 
Dyrektor  szkoły : 
 
Przyznaję pomoc zdrowotną w wysokości  ……………………………zł 
 
Słownie złotych:………………………………………………………………………… 
 
                                                                            
 
                                                                                                      ………………………………. 
                                                                                                               Data  i  podpis 
 
                
 


